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Asianro 315/01.01.02/2020
8§43
Oikaisuvaatimus henkilostopaallikon paatoksesta 14.1.2020 § 11

Henkildstopaallikké Jarmo Niitynperan valmistelu:

*** on jattanyt tydkokemuslisda koskevasta paatbksesta oheisen liitteen mu-
kaisen oikaisuvaatimuksen.

Henkildstopaallikdn paatods, jonka liitteena ovat tydtodistukset esityslistan liit-
teena.

*** tydskentelee maardaikaisena tydnsuunnittelijana tyollisyyspalveluissa. Kir-
jallinen tehtéavankuvaus hanen tehtavistaén esityslistan liitteena.

Tybnkuvauksen mukaan padpaino tydnsuunnittelijan tehtavassa on kuljetuk-
sissa, joka poikkeaa ennen paatosta tyoéllistamisyksikdsta puhelimitse saa-
dusta tehtavankuvauksesta. Taman johdosta voidaan katsoa, etta *** tyds-
kentelystéd DHL Oy:n palveluksessa huolitsijana ja TNT Suomi Oy:n palveluk-
sessa on olennaista hyotyd. Naista kertyy tydkokemuslisdén ja vuosilomaoi-
keuteen oikeuttavaa aikaa 27 v 8 kK, joten Loukonen on oikeutettu 8 %:n suu-
ruiseen tyokokemuslisdan 28.10.2019 lukien.

Liitteet 2 Oikaisuvaatimus tytkokemuslisapaatokseen 11 § 2020 ***
Paatospoytakirja 11 § 2020 Tyokokemuslisa_***
4 Tehtavankuvauslomake ***

w

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginnallituksen konsernijaosto paattda hyvaksya oikaisuvaatimuksen
siten, ettd tydnsuunnittelija *** hyvaksytaan tydtkokemuslisééan ja vuosilomaoi-
keuteen oikeuttavana aikana 27 v 8 kk 28.10.2019 lukien. Hanelle mydnne-
tdan 8 %:n suuruinen tytkokemuslisa ko. ajankohdasta.
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Paatos

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi *hk
Timo Korhonen
palkat
Kimmo Rinne, Tyollisyyspalvelut
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