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Asianro 253/01.00.00/2020
§ 24
Toimintojen turvaaminen tyotaistelutilanteessa

Kuntatytnantajat on 2016 antanut ohjeistuksen kunnille varautumisesta ty6-
taisteluihin. Raision kaupungin viimeisin ohjeistus on vuodelta 2018, joten se
on myos syyta paivittdd. Ohjeistuksessa lahdetaan siitd, etta tyotaistelutilan-
teen varalta on syyta laatia toimintasuunnitelma ja nimeta vastuuhenkil6t.

KT:n ohjeistuksen mukaan vastuuhenkildiksi tulisi nimeté ainakin seuraavat
viranhaltijat tai tydntekijat:

— kaupunginjohtaja

— kaupunginsihteeri

— hallintojohtajat

— virastopaallikot

— laitosten johtajat (mm. rehtori, johtajaopettaja, vahainkodinjohtaja, pai-
vakodinjohtajat)

— osastopaallikét tai vastaavat

— talouspaallikot

— johtava l&&kari

— ylilaakarit

— vylihoitajat

— henkilostopaallikkod

— henkilostosihteeri

— KT-yhteyshenkil®

— tyOsuojelupaallikkd

— tiedotusvastaava

Asiaa tulee kuitenkin harkita tytehtavien pohjalta. Vastuuhenkil6t vastaavat
toiminnan yllapitdmisesta vastuualueellaan. Vastuuhenkilon ei tulisi osallistua
lakkoon, mutta tyotaistelun toimeenpanevan yhdistyksen jdsenené hén saat-
taa kayttaa lakko-oikeuttaan. Talloin tehtavaan tulee asettaa toinen vastuu-
henkild, jolle annetaan tehtavassa vaadittava toimivalta ja oikeudet.

Suunnitelmassa tulee ottaa kantaa seuraaviin asioihin:

1. Ketka viranhaltijat tai tyontekijat vastaavat yhteydenpidosta ja mahdol-
lista neuvotteluista tydtaisteluun osallistuvien henkildstdon edustajien
kanssa.

2.  Ketka viranhaltijat tai tyontekijat vastaavat tiedottamisesta tiedotusva-

lineille seka tiedottamisesta ja yhteydenpidosta KT:en, viranomaisiin

naapurikuntiin, kuntalaisiin ja omaan henkilokuntaan.

Ty6taisteluun liittyvien tietojen keraaminen.

4.  Mitka toiminnot on valttamatta pidettava kaynnissa.
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Toimintojen jatkuvuuden edellyttdma vahimmaismiehitys.
6.  Mihin kdytannén toimiin on ryhdyttava mm. seuraavien asioiden var-
mistamiseksi:

— toimintojen jatkuvuuden turvaaminen mahdollisimman laajasti

— hengen, terveyden ja omaisuuden vaarantumisen ehkaiseminen

— paloturvallisuuden, tyoturvallisuuden ja jarjestyksen yllapitaminen

— toimintavalmiuden turvaaminen tyonseisauksen jalkeen

— kunnan omaisuuden huollon turvaaminen ja katoamisen estami-
nen

— tietoliikenneyhteyksien ja halytysjarjestelmien toiminnan turvaami-
nen

— maksuliikenne

— kiinteist6jen lammittaminen, polttoainevarastojen tdydentaminen ja
jatteiden poiskuljettaminen

— lakon ulkopuolelle jaavien henkilGiden toiden jarjestaminen

— toimintojen jatkuvuuden turvaaminen niiltd osin kuin toiminnot jaa-
vat tyotaistelun ulkopuolella.

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen
Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa:

1.  Seuraavat viranhaltijat ovat vastuuhenkil6ita, joiden ei tulisi osallis-
tua tyotaisteluun:

— kaupunginjohtaja

— talousjohtaja

— henkiltstopaallikkd

— kaupunginsihteeri

— kaupunginlakimies

— viestintapaallikkd

— kirjapitopaallikk®

— keskusten johtajat

— keskusten talous- ja hallintopaallikt
— johtava ylila&kari

— ylilaakarit

— ylihammaslaakéari

— johtava hoitaja

— vylihoitajat

— johtava psykologi

Hulvelan ja Maununkodin osastonhoitajat
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— johtavat sosiaalityontekijat

— perhepalveluiden johtaja

— tyollisyyspalveluiden johtaja

— péaivahoidonjohtaja

— paivakodin johtajat

— rehtorit

— nuoriso- ja liikuntatoimenjohtaja
— kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja
— ymparistopaallikkd

— kiinteistopaallikko

— kaupungininsinoori

— maankayttopaallikko

— tietohallintopaallikkd

— ruokapalvelup&aéllikko

— ty6suojelupaallikko

2. Yhteydenpidosta ja mahdollista neuvotteluista tyotaisteluun osallis-
tuvien henkildiden edustajien kanssa vastaavat kaupunginjohtaja
ja henkilostopaallikkd seka keskusten johtajat omien keskustensa
henkildston osalta.

3.  Tiedottaminen tiedotusvalineille hoidetaan hallintosdannén mukai-
sesti.

4.  Yhteydenpidosta KT:een, viranomaisiin, kuntalaisiin ja omaan
henkildkuntaan vastaavat kaupunginjohtaja, keskusten johtajat,
viestintapaallikko ja henkilostopaallikko.

5.  Tyétaisteluun liittyvien tietojen keruusta vastaavat keskusten johta-
jat omien keskustensa osalta.

6.  Kukin keskuksen johtaja vastaa oman keskuksensa toimintojen
osalta siitd, ettd laaditaan suunnitelma valttamatta yllapidettavista
toiminnoista sek& niiden vahimmaismiehityksesta ja niista kaytan-
néntoimista, joita toimintojen yllapitaminen edellyttaa.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Nimetyt viranhaltijat
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