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YHDENVERTAISUUSVALTUUTETUN SELVITYSPYYNTO ESTEETTOMAN ENNAKKOAANESTYKSEN
JARJESTAMISESTA (VVTDno-2019-294)

Asian tausta

Yhdenvertaisuusvaltuutetun tehtavana on valvoa yhdenvertaisuuslain (1325/2014)
noudattamista siten kuin sanotussa laissa sdddetddn seka yleisesti edistaa
yhdenvertaisuuden toteutumista ja ehkaista syrjintda. Valtuutettu toimii myos
kansallisena ihmiskaupparaportoijana ja valvoo ulkomaalaisten
maastapoistamista (Laki yhdenvertaisuusvaltuutetusta 3 §, 1326/2014).

Yhdenvertaisuusvaltuutettu on saanut kantelun liittyen eduskuntavaalien
ennakkodanestyksen jarjestamiseen Raision Myllyssd. Yhteydenottajan mukaan
esteeton ddnestaminen tapahtui vailla yksityisyyden suojaa.

Pyoratuolia kayttdava yhteydenottaja kavi ddnestamassd kyseisessd paikassa
6.4.2019. Yhteydenottajan mukaan aanestys oli jarjestetty niin, etta esteettémalla
aanestyspisteelld danestyspoydan ymparilld ei ollut nakodsuojaa. Han kertoo
olleensa ddnestdessaan selkd jonottaviin ihmisiin pdin, jolloin jonottavat seisoivat
hanen takanaan.

Yhteydenottaja kertoo antaneensa tastd palautetta vaalitoimitsijoille.
Vaalitoimitsijat kertoivat tietansa ongelman, ja ettd puutteesta keskusteltiin jo
viime aanestyksessa. Yhteydenottajan mukaan toimenpiteisiin ei ollut kuitenkaan

ryhdytty.
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Perustuslain 6 §:ssd sdadetdan ihmisten yhdenvertaisuudesta lain edessd ja
syrjinnan kiellosta. Ketddn ei saa ilman hyvaksyttdvada perustetta asettaa eri
asemaan sukupuolen, ian, alkuperan, kielen, uskonnon, vakaumuksen,
mielipiteen, terveydentilan, vammaisuuden tai muun henkiléon liittyvan syyn
perusteella.

Perustuslain 14 §:n mukaisesti jokaisella Suomen kansalaisella, joka on tayttanyt
kahdeksantoista vuotta, on oikeus aanestdd valtiollisissa vaaleissa ja
kansandanestyksessa.

Perustuslain 22 §n mukaisesti julkisen vallan on turvattava perus- ja
ihmisoikeuksien toteutuminen.

YK:n vammaisyleissopimus (27/2016) on Suomessa saatettu voimaan lailla
10.6.2016. Yleissopimus velvoittaa kaikkia sopijavaltion viranomaisia ja muita
julkista valtaa kayttavia elimia.

Vammaisyleissopimuksen 5 artiklan 2 kohdan mukaan sopimuspuolet kieltavat
kaiken syrjinnan vammaisuuden perusteella ja takaavat vammaisille henkildille
yhdenvertaisen ja tehokkaan oikeussuojan syrjintdd vastaan syrjintaperusteesta
riippumatta.

Yleissopimuksen 29 artiklan mukaan vammaisille henkiloille on taattava poliittiset
oikeudet ja mahdollisuuden nauttia niistd yhdenvertaisesti muiden kanssa. Tassa
tarkoituksessa on varmistettava, ettd vammaiset henkilot voivat tehokkaasti ja
taysimadraisesti osallistua poliittiseen ja julkiseen eldmaan yhdenvertaisesti
muiden kanssa suoraan tai vapaasti valittujen edustajien kautta, myos siten, etta
heilld on oikeus ja mahdollisuus d3dnestda ja tulla valituiksi. Artikla velvoittaa
muun muassa varmistamaan, ettd danestysmenettelyt, -jarjestelyt ja -aineistot
ovat asianmukaisia, saavutettavia sekd helppotajuisia ja -kadyttdisia seka
suojelemaan  vammaisten  henkildiden oikeutta  &danestdd salaisella
lippudanestykselld vaaleissa.

Vaalilain (714/1998) 56 § 2 momentin mukaan danestys ennakkodanestyspaikassa
on jarjestettavd siten, ettd vaalisalaisuus sdilyy. Saapuvilla olevien on
noudatettava vaalitoimitsijan tai vaalitoimikunnan jarjestyksen yllapitamiseksi ja
aanestyksen hairiottoman kulun turvaamiseksi antamia maarayksia.

Yhdenvertaisuuslain (1325/2014) 8 §&:ssa kielletddn syrjinta idn, alkuperan,
kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen
toiminnan,  ammattiyhdistystoiminnan,  perhesuhteiden, terveydentilan,
vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkiloon liittyvan syyn
perusteella.
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Valittdbman ja valillisen syrjinnan lisdksi yhdenvertaisuuslaissa tarkoitettua
syrjintda on muun muassa kohtuullisten mukautusten epdaminen.

Lain 10 §:n mukaan valittomalla syrjinnalla tarkoitetaan, etta jotakuta kohdellaan
henkiléon liittyvan syyn perusteella epasuotuisammin kuin jotakuta muuta on
kohdeltu tai kohdeltaisiin vertailukelpoisessa tilanteessa.

Lain 11 §:n mukaan erilainen kohtelu ei ole syrjintaa, jos kohtelu perustuu lakiin ja
silla muutoin on hyvaksyttava tavoite ja keinot tavoitteen saavuttamiseksi ovat
oikeasuhtaisia.

Vilillisella syrjinnalla tarkoitetaan lain 13 &:n mukaisesti sitd, jos ndennaisesti
yhdenvertainen saantd, peruste tai kaytdntd saattaa jonkun muita
epdedullisempaan asemaan henkiloon liittyvan syyn perusteella, paitsi jos
saannolla, perusteella tai kaytannoélla on hyvdksyttava tavoite ja tavoitteen
saavuttamiseksi kdytetyt keinot ovat asianmukaisia ja tarpeellisia.

Yhdenvertaisuuslain 15 § edellyttdd viranomaista tekemadan kohtuulliset
mukautukset, jotta vammaiset henkilét voivat yhdenvertaisesti muiden kanssa
saada julkisia palveluita.

Yhdenvertaisuuslain 28 §:n mukaan vireillepanijan on syrjintaa tai vastatoimia
koskevaa asiaa tuomioistuimessa tai muussa viranomaisessa kasiteltaessa
esitettava selvitystd seikoista, joihin vaatimus perustuu. Jos asiaa kasiteltaessa
esitettyjen selvitysten perusteella voidaan olettaa syrjinnan tai vastatoimien
kieltoa rikotun, vastapuolen on kumotakseen oletuksen osoitettava, etta kieltoa ei
ole rikottu.

Viranomaisen velvollisuus edistda yhdenvertaisuutta

Yhdenvertaisuuslain 5 §:n mukaan viranomaisen on arvioitava yhdenvertaisuuden
toteutumista toiminnassaan ja ryhdyttava tarvittaviin toimenpiteisiin
yhdenvertaisuuden toteutumisen edistdmiseksi. Edistamistoimenpiteiden on
oltava viranomaisen toimintaymparistd, voimavarat ja muut olosuhteet huomioon
ottaen tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja oikeasuhtaisia.

Viranomaisella tulee olla laadittuna yhdenvertaisuussuunnitelma toimenpiteista,
joilla  edistetddan tavoitteellisesti yhdenvertaisuuden toteutumista sen
viranomaistoiminnassa.

Yhdenvertaisuusvaltuutettu pyytaa Raision keskusvaalilautakuntaa antamaan
asiassa kirjallisen selvityksen ja vastaamaan erityisesti seuraaviin kysymyksiin:
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Vastaako yhteydenottajan kertoma keskusvaalilautakunnan kasitysta
Raision Myllyn 2019 ennakkodanestyksen jérjestamisestd esteettoman
danestyksen osalta?

Onko ndkemyksenne mukaan tapa, jolla esteetdon ennakkoaadnestys
jarjestettiin Raision Myllyssa sopusoinnussa yhdenvertaisuuslain syrjinnan
kiellon kanssa, kun otetaan huomioon edelld selvityspyynnossa kuvatut
perustuslain, vaalilain sekd YK:n vammaisyleissopimuksen sdanndkset?
Pyydan perustelemaan vastauksenne.

Milloin  mahdolliset ongelmat Raision Myllyn  esteettémaan
ennakkoddnestamiseen liittyen on havaittu ja mihin toimenpiteisiin
tietojen perusteella on ryhdytty?

Miten keskusvaalilautakunta on pyrkinyt varmistamaan, ettd esteettn
adnestaminen toteutuu yhdenvertaisesti ja vaalisalaisuutta kunnioittaen
ennakkodanestyspaikoilla?

Mitd esteettomyyteen/saavutettavuuteen liittyvia kartoituksia olette
tehneet/teettdneet ennakkodanestyksen toteuttamiseen liittyen? Pyydan
oheistamaan mahdolliset kartoitukset vastaukseenne.

Pyydan oheistamaan vastaukseenne Raision kaupungin toiminnallisen
yhdenvertaisuussuunnitelman seka muun mahdollisen suunnitelman,
jossa kasitelldan vaalien jarjestamisen yhdenvertaisuusvaikutuksia.

Voitte halutessanne saattaa selvityksessdanne yhdenvertaisuusvaltuutetun tietoon
muita asiaan mahdollisesti vaikuttavia tietoja.

Pyydamme teitd toimittamaan selvityksenne 24.10.2019 mennessa. Sahkoisesti
selvityksen voi toimittaa osoitteella yvv@oikeus.fi. Lisdtietoja asiasta saa
allekirjoittaneelta ylitarkastajalta puhelimitse 0295 666 803 tai sdhkopostitse
jussi.o.aaltonen@oikeus.fi.

Ylitarkastaja




