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Esitys oto-toista teknisen keskuksen henkilokunnalle maksettavista korvauksista
v. 2019

Hallintopaallikké Anne Rantala 4.9.2019:

Tekninen johtaja esittaa, ettd oheismateriaalin mukaisista vahintaan 10 tyo-
paivan pituisista sijaisuuksista maksetaan esityksen mukaiset korvaukset.

Tydehtosopimusten mukaan, jos viranhaltijan/tydntekijan tehtavien vaativuus
olennaisesti muuttuu vahintaan kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehta-
vaan siirtymisen tai tehtavien uudelleenjarjestelyn vuoksi, tehtdvakohtaista
palkkaa tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtéavid. Vuosilomasijai-
suuksissa tehtavakohtaisen palkan korottaminen koskee vahintaan kaksi viik-
koa kestavia yhtajaksoisia sijaisuuksia.

Soveltamisohjeessa todetaan, etta "Tehtavan vaativuuden muutoksen perus-
teena voi olla mm. siirto toiseen virkaan tai tehtavaan, maaraaikainen lisateh-
tava tai tehtavien muuttaminen olennaisesti vaativammaksi tai vahemman
vaativaksi.”

Raisiossa on ollut kaytantona, etta oto-korvauksena suoritetaan paasaantoi-
sesti 5 %:n suuruinen korvaus ja poikkeustapauksessa 10 %:n suuruinen kor-
vaus. Esityksista ilmenevat, milla tavalla tehtavat ovat muuttuneet vaativam-
miksi sijaisuuksien aikana.

Oheismateriaali 1 Oto-korvaus, perustelut

Paatésehdotus Tekninen johtaja Antti Korte

Tekninen lautakunta paattaa, etta *** tehtavakohtaista palkkaa korotetaan
5 % ajalla 8.—28.7.2019 ja *** tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 5 % ajalla
15.7.-4.8.2019.

Paatos Tekninen lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Palkkasihteerit
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