VAKANSSIESITYKSET 2020 (VAKITUISET)

Kasittely talousarvioesityksessa

Maara e . K . . .
Palvelu Toimintayksikkd Vakanssi (uudet Vakanssin luonne Henkilostokulut Vahennys muista kuluista Tuottojen lisays
vakanssit) Kustannus- € Kustannus- € Kustannus- € Nettokulut
paikka paikka paikka
Hoito- ja hoivapalvelut [Hulvelan kotihoito Sairaanhoitaja/koordinaattori/aoh:n virka 1|Uusi, vakituinen 262030 46 101 264025 46 101 -
Hoito- ja hoivapalvelut [Hulvelan kotihoito L&hihoitaja 11|Uusi, vakituinen 262030 554 200 264025 453 899 262030 40 000 60 301
Hoito- ja hoivapalvelut |Terveyskeskussairaala [Sairaanhoitaja (vara) 1|Uusi, vakituinen 266020 (50%) 20 000 |266020 (50%) 20 000 -
266025 (50%) 20 000 266025 (50%) 20 000 -
Tili 4004 Tili 4007 -
Yhteensa 13 640 301 540 000 40 000 60 301
Yhteensa 0 - - - -
Vastaanottotoiminta Lastenneuvola Raisio  |Terveydenhoitaja 0,5|Uusi, vakituinen 221012 14 400 14 400
Lastenneuvola Rusko 221017 3600 3600
Yhteensa 0,5 18 000 - - 18 000
Yhteensa 0 - - - -
Yhteensa 0 - - - -
Yhteensa 0 - - - -
YHTEENSA 13,5 658 301 540 000 40 000 78 301




MAARAAIKAISTEN VAKINAISTAMINEN

Palvelut: Tyollisyyspalvelut
Kustannuspaikka Toimintayksikko Vakanssi nro Tehtéavanimike Kulut Perustelut
Raision kaupungin hallintosddénnén mukaan ko. viranhaltija toimii palvelualueensa johtajana.
Toiminta on ollut vakiintunutta ja tilastollisesti vaikuttavaa oman palvelualueen perustamisen
jalkeen. Vuosien 2018 ja 2019 aikana saastoja tydmarkkinatuenkuntaosuuteen on saatu yhteenséa
271010 Tyollisyyspalvelut 245034 Tyéllisyyspalveluiden johtaja 55000 ([noin 300 000 euroa ja kevaalla saavutettiin vuosikymmenen alin tydttomyysluku 5,8%. Uuden

hallitusohjelman mukaan kuntien roolia tydllisyydenhoidossa tullaan kasvattamaan, myds tata
kautta on perusteltua etté palvelualueella on vakituinen johtaja. Kunnalla on jo nyt monia
lakisaateisia tehtavia tyollisyydenhoidossa, erityisesti TYP-yhteistyon parissa.

YHTEENSA 55 000




	~WZ9C9B
	Vakinaistamiset

