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Asianro 145/01.02.00/2019
§7
Harkinnanvaraiset palkantarkistukset vapaa-aikalautakunnassa 1.1.2019

Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 6.2.2019:

Kaupunginhallituksen konsernijaosto on paatokselldan 14.1.2019 § 5 antanut
ohjeet lautakunnille ja keskuksille harkinnanvaraisten palkantarkistusten suo-
rittamisesta 1.1.2019 lukien:

Kunnallisiin virka- ja tyéehtosopimuksiin siséltyy paikallinen palkkojen harkin-
nanvarainen jarjestelyera 1.1.2019 lukien. Lisan suuruus on 1,2 % maksetuis-
ta palkoista. Ladkarisopimuksen osalta kuitenkin 0,7 %. Eran suuruutta tulee
tarkastella sopimusten liitteittéin. Raisiossa korotukset tehd&an siten, etta
kaupunginhallituksen konsernijaosto linjaa periaatteet tarkistuksille ja lauta-
kunnat paattavat tarkistusten kohdentamisesta viranhaltijoille ja tyontekijoille.
Kummassakin vaiheessa kaydaan neuvottelut henkilokuntaa edustavien am-
mattijarjestdjen kanssa.

Sivistyskeskuksen korotukset 1.1.2019

Sivistyskeskuksen hinnoittelemattomat 534,25 €/kk, voidaan kohdentaa joko
tehtavakohtaisiin palkkoihin tai henkilokohtaisiin lisiin. ei pakollista tarvetta
kohdentaa henkilokohtaisiin osiin.

e Painotus henkilokohtaisiin lisiin.

Sivistyskeskus toimistoala KVTES liite 1 korotussumma 335,65 €/kk, voidaan
kohdentaa tehtavakohtaisiin palkkoihin tai henkilékohtaisiin lisiin, ei pakollista
korotustarvetta henkilokohtaisiin lisiin.

¢ Ryhmien IV ja V tehtdvékohtaisia palkkoja korotetaan 40 €. Muutoin
tehtavakonhtaisiin palkkoihin ja henkilokohtaisiin lisiin.

Sivistyskeskus vapaa-aika ja kulttuuri KVTES liite 2 korotussumma 1733,94 €,
josta pitaa kohdentaa henkil6kohtaisiin palkkoihin 708,55 €. Pakollisen henki-
I6kohtaisen osan lisdksi muu osa voidaan kohdentaa joko tehtéavéakohtaisiin-
tai henkilokohtaisiin osiin

o Kirjastovirkailijoiden ja -viranhaltijoiden seka liikunta- ja nuorisopal-
veluiden henkilokunnan tehtavéakohtaisten palkkojen tarkistuksiin
seka uusien tyontekijoiden ja muuttuneissa tehtavissa toimivien
henkildiden henkilokohtaisiin lisiin.

Sivistyskeskus varhaiskasvatus ja koulunkaynnin ohjaajat KVTES liite 5 koro-
tussumma 6918,22, josta pitaa kohdentaa henkildkohtaisiin lisiin 2397 €. Pa-
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kollisen henkilokohtaisien osan lisdksi voidaan kohdentaa, joko tehtdvakoh-
taisiin- tai henkilokohtaisiin osiin.

e Painotus tehtavakohtaisissa palkoissa lastentarhan-opettajiin ja
muiden ryhmien osalta henkilékohtaisiin lisiin.

Sivistyskeskus perhepaivahoitajat KVTES liite 12 korotussumma 504,60 €.
Voidaan kohdentaa joko tehtavéakohtaisiin tai henkildkohtaisiin osiin. Ei pa-
kollista korotustarvetta henkilokohtaisiin lisiin.

e Korotetaan paikallista palkkataulukkoa 1,2 %

Sivistyskeskus teknisten sopimus korotussumma 182,46 €, josta tulee koh-
dentaa henkildékohtaisiin lisiin vahintdan 45,64 €.

¢ Painopiste henkildkohtaisissa lisissa.

Sivistyskeskus tuntipalkkaiset korotussumma 0,96 €/tunti, joka voidaan koh-
dentaa joko perustuntipalkkoihin tai henkilokohtaisiin lisiin.

¢ Painopiste henkildkohtaisissa lisissa.

Sivistyskeskus opettajat 6918,22 €/kk, voidaan kayttaa joko tehtavakohtaisiin
palkkoihin tai henkilokohtaisiin lisiin.

¢ Tavoitteena henkilokohtaisten lisien kayttéonotto yleissivistavassa
koulutuksessa sekd TVA-osien paivittaminen.

KVTES alueella henkilékohtaiset lisat noudattavat tasoa 40, 60 ja 100 euroa.

Tarkistuksia suoritettaessa tulee huomioida tarkistusten vaikutus kiinteisiin li-
siin kuten palveluvuosiin sidottuihin lisiin ja vaikutukset tydajasta tuleviin lisiin.

Kaydyista neuvotteluista tulee laatia poytakirja.

Korotetut palkat tulee sopimuksen mukaan maksaa kahden kuukauden kulu-
essa niiden voimaan astumisesta ja takautuvat palkat kolmen kuukauden ku-
luessa. Lautakuntien tulee tehda paatokset niin, etta korotukset ovat palkan-
laskennan kaytdssa 18.2.2019.

Sivistyskeskuksen osalta valmistelu on tehty konsernijaoston ohjeistuksen
mukaisesti.

Paasopijajarjestojen kanssa on kayty yhteisneuvotteluja 21.1.2019, 30.1.2019
ja 5.2.2019, poytakirjat neuvotteluista on liitteend. Lisaksi on kéayty liitekohtai-
sia neuvotteluja.
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Oheismateriaali 2

Paatosehdotus

Paatos

Sike vala poytakirjat ja esitykset

Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus

Vapaa-aikalautakunta paattaa, etta jarjestelyerat kohdennetaan esitysten mu-
kaisesti.

Vapaa-aikalautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Poytékirjaan merkittiin, ettd Tiina Salo, Taina Pietikainen, Esa llanti ja Reijo
Hakorinta poistuivat esteellisend kokouksesta taman pykalan kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi. Esteellisyyden peruste: hallintolain 28 § 1 mom. 1 koh-
ta. Pykalassa kasiteltiin Salon, Pietikaisen, llannin ja Hakorinnan palkantar-
Kistuksia.

Poytékirjaa tAman asian osalta piti sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus.
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