
1. Elinvoimaa Raisioon 
Tavoite  Toimenpiteet Resurssit ja 

vastuutahot 
Mittarit Aikataulu 

         
1.1 Asukasluku kasvaa  *Monipuolinen asuntotuotanto eri 

väestöryhmille 
Konsernihallinto 
Tekninen keskus 
Elinvoimavoimapäällikkö 
 

*Kehitetään mittarit 
kuvaamaan erityisryhmien 
asumistarpeita ja 
 ‐mahdollisuuksia 
 

2019 alkaen 
jatkuva 

1.2 Tehokas joukkoliikenne, kattavat ja 
tiheät vuorot 

*Yhteistyössä seudullisen 
joukkoliikenneviraston kanssa 
parannetaan Ihalan, Kaanaan ja 
Petäsmäen joukkoliikenneyhteyksiä ja 
kehitetään esteettömiä yhteyksiä 
peruspalveluihin 

Konsernihallinto 
Tekninen keskus 

*Kehitetään mittarit 
tuottamaan tietoa eri 
reittien matkustajamääristä 
ja asukkaiden toiveista  
Raision sisäisten reittien R1 
ja R2 matkustajamäärät : 
2016: 30669 
2017: 38441 
1‐10/2018: 30627 

2019 alkaen 
jatkuva 

1.3 Arkiliikunnan edellytysten 
parantaminen 

*Kevyen liikenteen väylien ja 
aktiivisten puistoalueiden lisääminen, 
kunnossapito ja valaistus 
*Luontopolkujen kehittäminen ja 
kunnostaminen sekä 
lähivirkistysalueiden säilyttäminen 

Tekninen keskus ja 
liikuntapalvelut 

*Toteutetut toimenpiteet  2019 alkaen 
jatkuva 
 

1.4 Yhteisöllisyyden ja osallisuuden 
vahvistaminen 

*Matalan kynnyksen 
kohtaamispaikkojen lisääminen 
*Vapaaehtoistyön resursointi 
*Aktiivisen kansalaistoiminnan 
resursointi 

Vapaa‐aikapalvelut, 
Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut, järjestöt 
ja seurakunta 

*Kohtaamispaikkojen 
kattavuus ja kävijämäärät 
*FinSote‐tutkimus 
*Vapaaehtoistyön 
kansalaistoiminnan 
rahoitus 
Rahoitus 

2019 alkaen 
jatkuva 
 



1.5 Houkuttelevuuden ja positiivisten 
mielikuvien vahvistaminen 

*Tapahtumastrategia: kulttuuri‐, 
liikunta‐ ja vapaa‐aikatapahtumat 

Keskushallinto ja muut 
toimijat 

*Isojen, ylikunnallisten 
tapahtumien määrä / vuosi 
> 1000 osallistujaa.  
Nykytila: 1‐3 

2019 alkaen 
jatkuva 

1.6 Myönteinen ilmapiiri  *Myönteisen viestinnän ja asenteen 
vahvistaminen ‐> viestintästrategia 
 
 
*Viestinnän ohjeistus työntekijöille 

Kaupungin 
viestintävastaava, koko 
henkilökunta ja 
luottamushenkilöt 

*Myönteisen uutisoinnin 
määrä 
*Kunta‐10‐tutkimus  
 
*Ohjeistus tehty 

Jatkuva 

1.7 Päätöksenteon kehittäminen  *Kaupunginhallitus päättää 
ennakkoarvioinnin (EVA) 
käyttöönotosta ja linjaa lapsi‐ ja 
sosiaalisten vaikutusten arvioinnin 
kaikessa päätöksenteossa 

Virka‐ ja 
luottamushenkilöt 

*Ennakkoarviointi ja lapsi‐ 
ja sosiaalisten vaikutusten 
arviointi on tehty ja kirjattu 
kaikessa päätöksenteossa 
*FinSote‐tutkimus 
*Tea‐viisari 

2019 alkaen 
jatkuva 

1.8 Yritysvetovoiman lisääminen  *Aktiivinen yhteistyö yrittäjien ja 
kaupungin välillä 

Konsernihallinto, 
tekninen keskus, sosiaali‐ 
ja terveyspalvelut 

*Kuntaimagotutkimus  2019 alkaen 
jatkuva 

1.9. Koko kaupunkialueen 
kehittämisessä otetaan huomioon 
esteettömyys 

Suunnittelijoiden ja rakentajien 
valinnassa otetaan huomioon 
esteettömyysosaaminen 

Tekninen keskus  Esteettömyysasiamiehen 
lausunto esteettömyyden 
toteutumisesta 
kaupunkialueella 

Jatkuva 

2. Hyvinvointia ja terveyttä Raisioon
 
 2.1. Lapset, nuoret ja lapsiperheet 
Tavoite  Toimenpiteet Resusrssit ja 

vastuutahot 
Mittarit Aikataulu 

2.1.1 Lapset ja nuoret voivat hyvin  * Vanhemmuuden tukeminen
*Oikea‐aikainen tuki 
*Varhaiskasvatuksen rajauksista 
luopuminen 

Sivistyskeskus, sosiaali‐ 
ja terveyspalvelut ja 
järjestöt 
 

*Kouluterveyskysely 
*Seksuaalinen ahdistelu 
– Sotkanet – tällä 

 Jatkuva 



*Lapset puheeksi – menetelmän 
käyttö 
*Koulun moniammatillinen yhteistyö 
 
*Lukiolaisten poissaolojen 
vähentäminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Hyödynnetään järjestöjen rooli 

 
 
Rehtori, opinto‐
ohjaajat ja 
ryhmänohjaajat 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Järjestöjen 
toimintaedellytysten 
varmistaminen 
 

hetkellä Raisio maan 
tasolla (n. 2,4 %) 
 
 
Poissaolojen määrä 
 
 
*Koulupoissaolot 
yläkoulu 
Nykytila lv. 2017‐2018 
luvalliset / luvattomat ja 
selvittämättömät 
50‐99 tuntia 250 / 83 
oppilasta 
100‐149 tuntia 115 / 53 
oppilasta 
150+ tuntia 82 / 47 
oppilasta, yhteensä 183 
oppilaalla >50 tuntia 
luvatonta poissaoloa 
*Vahvistetaan 
yhdistysten tukitoimia – 
avustettujen yhdistysten 
määrä ja avustusten 
määrä 
  

2.1.2 Lapset ja nuoret liikkuvat ja 
harrastavat 

*Monipuolisen harrastamisen 
tukeminen 

Kulttuuri‐, nuoriso‐, 
liikunta‐ ja vapaa‐
aikapalvelut, tekninen 

*Kouluterveyskysely 
* Toteutetut toimenpiteet 
 
 

Jatkuva 



*Koululiikunnan ja ‐pihojen 
kehittäminen, kannustaminen 
mieleiseen liikkumiseen 
 *Pienituloisten perheiden 
taloudellinen tukeminen 
*Ilo kasvaa liikkuen – ohjelma 
* Liikkuva koulu ‐ ohjelma 
 
 
 
 
 
 
 

keskus ja sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut  
Sivistyskeskus 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2.1.3 Lapset ja nuoret kokevat 
olonsa turvalliseksi lähisuhteissa 

*Henkilökunta koulutetaan 
tunnistamaan ja ottamaan 
puheeksi lähisuhdeväkivalta 
 
 
*Hyödynnetään THL:N 
suodatinkysymykset 

Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut  
kouluttaa kaikkia 
tarvittavia 
henkilöstöryhmiä 
Turun ensi‐ ja 
turvakodin Pilari 

*Lähisuhdeväkivallasta 
tehtyjen ilmoitusten ja 
lastensuojeluilmoitusten 
lukumäärä 
Nykytila: 
lastensuojeluilmoitukset 
lähisuhdeväkivallan 
vuoksi 
81 (2017) 
45 (syyskuu2018) 
*THL:n 
suodatinkysymykset 
otettu käyttöön 

2018 alkaen 
jatkuva 



2.1.4 Peruskoulun päättävät nuoret 
pääsevät jatko‐opintoihin eivätkä 
keskeytä 
 
 
 
 
Lukion aloittaneiden, mutta joilla 
keskeyttämisvaara, osalta tiivis 
yhteistyö Rasekon kanssa, jotta 
nuori löytää itselleen sopivimman 
opintopolun. 
 

*Oppilaanohjauksen 
vahvistaminen ja nuoren 
kannustaminen kohti omia 
ammatillisia toiveita 
*Kohdennetut tukitoimet 2.asteen 
opinnoissa pärjäämättömille 
Opinto‐ohjauksen tiivis yhteistyö, 
jotta keskeyttämisuhan alla oleva 
opiskelija löytää itselleen 
sopivamman koulumuodon. 

Riittävä määrä 
oppilaanohjauksen, 
oppilashuollon ja 
ryhmävastaavien 
resursseja 
 
 
Lukion ja Rasekon 
opinto‐ohjaajat 

*Koulupudokkaiden / 
keskeyttäneiden määrä 
 
Nykytila: 1.1.‐31.8.2018 
Etsivän nuorisotyön 
tavoittamat:  
11 nuorta kontaktoitiin, 
ei asiakkuutta 
44 nuorta tavoitettiin ja 
muodostui tukisuhde 
*2.asteen malli huonosti 
pärjääville 
Niiden lukion 
keskeyttäneiden 
lukumäärä, jotka eivät 
siirry Rasekon oppilaiksi 
 

Jatkuva 

2.2 Työikäiset
2.2.1 Väestön terveydentilan 
paraneminen 
Diabeteksen ehkäisy 

*Työikäisen väestön 
terveysneuvonnan lisääminen 
*Riittävät ja oikea‐aikaiset palvelut 
*Liikunnan palveluketjut –hanke 
 
 
 
*Pre‐diabetes‐ryhmät, liikunnan 
ohjaus perusterveydenhuollon 
yhteydessä 
 

Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut ja 
liikuntapalvelut 

*THL:n 
sairastavuusindeksin (v. 
2015 97,2 ) ja Kelan 
työkyvyttömyysindeksin 
paraneminen (105,2, v.  
2017) 
* Finsote 
Osallistujien määrä nyt: 
Pre‐diabetesryhmiä 7/v. 
10 henkilöä/ryhmä 
Liikuntaryhmiä 7 / v. 10 
henkilöä/ryhmä 

2018 alkaen 
jatkuva 



2.2.2 Työllistymisen edellytysten 
paraneminen 

*Palkkatuen käytön lisääminen, 
tutkintomahdollisuuksien 
lisääminen 
*Monialaisen yhteistyön 
lisääminen 
 
 
*Oppisopimuskoulutuksen 
luominen mm. palkkatukityön 
jälkeen 

Työllisyyspalvelut 
 
Valo‐valmennus 
 
 
Palkkatukirahojen 
lisäys 

*Työllistettyjen 
lukumäärä  
Nykytila: 50/v. 
*Suoritettujen tutkinnon 
osien määrä 
Nykytila: 80 (v.2016‐
2018) 
 
*Oppisopimusten 
lukumäärä  

2018 alkaen 
jatkuva 
 
 
 
 
 
 
2019 alkaen 
jatkuva 

2.2.3 Syrjäytymisen ehkäisy 
 

*Kuntouttava työtoiminta 
*Mielekäs päivä‐ ja ryhmätoiminta 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Aluetuvat 
 
 
*Sosiaalisen kuntoutuksen 
resursointi 

Työllisyyspalvelut 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aluesosiaalityö 
 
 
Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut 

*Kuntouttavaan 
työtoimintaan 
osallistuneiden määrä 
*Päivä‐ ja 
ryhmätoimintaan 
osallistuneiden määrä 
Nykytila: Kuntouttavassa 
työtoiminnassa mukaan 
lukien ryhmätoiminnat 
298 asiakasta/v. 
*Aluetupien kattavuus ja 
osallistujien kokemukset 
Nykytila: 0 
 
Nykytila: 0 

2018 alkaen 
jatkuva 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2018 alkaen 
jatkuva 

2.2.4 Päihteiden käytön 
väheneminen 

*Varhainen puheeksiotto 
peruspalveluissa 
Audit, Mini‐interventio, 
nikotiinituotteista luopumisen tuki 

Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut 

*FinSote 
*Ehkäisevän päihde‐ ja 
mielenterveystyön 
suunnitelma hyväksytty 
valtuustossa ja 

Jatkuva 



toimenpiteitä 
toteutetaan kattavasti 

2.2.5 Turvallinen asuminen 
Hyvät väestösuhteet 

*Sosiaalisen isännöitsijän 
palkkaaminen 

Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut / 
Realia 

*Häätöjen ja häiriöiden 
määrä 
Nykytila: tätä tietoa ei 
saatu 

2019 alkaen 
jatkuva 

2.3 Ikäihmiset
2.3.1 Raisiossa tuetaan ikäihmisten 
kotona asumista mahdollisimman 
pitkään 

*Tarjolla palvelujen läheisyydessä 
tai palveluilla tuettuja 
asumismuotoja (tuettu asuminen) 
* Koti‐ ja päiväkuntoutus toimintaa 
kehitetään ja lisätään tarvittaessa 
* Kotihoidon henkilöstöresurssit 
ovat riittävät ja sen riittävyyttä 
arvioidaan aina 
talousarviosuunnittelun 
yhteydessä  
* Voimaa vanhuuteen ‐ohjelma 

Tekninen keskus  
Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut 
Säätiöt 
Yksityiset toimijat 

*Kotona asuvien osuus 
75+, 80+ ja 85+ vuotiaat 
vastaavan ikäisestä 
väestöstä 
Nykytila: 75 vuotta ja sitä 
vanhemmat 92  % ‐ 
tavoite vähintään 94 % 
 *Ns. tuettujen 
palveluasuntojen määrä  
Nykytila: 64 asuntoa 
*Ikäihmisten 
hyvinvointiohjelman 
toteutuminen 
 

Jatkuva 

2.3.2 Asiakasohjaus keskiöön  *Tarjolla riittävästi, oikea‐aikaisesti 
ja oikeissa paikoissa keskitettyä 
asiakasohjausta oman 
hyvinvoinnin, terveyden ja 
toimintakyvyn ylläpitämiseksi  

Tekninen keskus  
Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut 

*Asiakasohjaustapahtumi
en määrä  
* Ikäihmisten 
hyvinvointiohjelman 
toteutuminen 

Jatkuva 

2.3.3 Turvataan yhdessä 
mahdollisimman toimintakykyistä 
ikääntymistä 

*Tarjolla erilaisia ikäihmisille 
suunnattuja liikkumisen ja 
sosiaalisen kanssakäymisen 

Tekninen keskus, 
vapaa‐ajan palvelut, 
sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut, 

*Tehtyjen 
ennaltaehkäisevien 
käyntien kattavuus 65+, 
75+, 80+ ja 85+ vuotiailla 

Jatkuva 



lähiliikuntapaikkoja, tiloja ja 
palveluita 
* Raisiossa resursoidaan riittävästi 
henkilöstä ikäihmisten 
ennaltaehkäiseviin hyvinvointia ja 
toimintakykyä tukeviin käynteihin 
(etsivä vanhustyö) 
* Raisiossa on mahdollisuus 
toteuttaa kohdennettuja 
toimenpiteitä riskiryhmiin 
kuuluville ikäihmisille, kuten 
aliravitsemus, muistihäiriöiset, 
koettu yksinäisyys, runsas 
päihteiden käyttö, ulkona 
liikkumisen vähentyminen 

järjestöt ja 
vapaaehtoistyö 

* Riskiryhmille 
kohdennettujen 
erilaisten palvelujen 
määrä ja asiakasmäärä 
* Ikäihmisten 
hyvinvointiohjelman 
toteutuminen 

3. Sisältöä elämään 
Tavoite  Toimenpiteet Resurssit ja 

vastuutahot 
Mittarit Aikataulu 

3.1 Raisiossa riittää palveluja ja 
tekemistä kaiken ikäisille ihmisille 

* Asiakaspalautteen parempi 
hyödyntäminen tapahtumia 
suunniteltaessa 
 
*Tarjolla kaikille avoimia, 
monipuolisia opiskelu‐ ja 
harrastusmahdollisuuksia (vapaan 
sivistystyön kurssit) 
 

Kulttuuri‐, nuoriso‐, 
liikunta‐ ja vapaa‐
aikapalvelut yhdessä 
järjestöjen kanssa 
Sivistyskeskus 

*Kouluterveyskysely 
*FinSote 
*Osallistujien määrä 
*Asiakaspalaute 
Vapaan sivistystyön 
opetustuntien määrä 

2019 alkaen 
jatkuva 

3.2 Raisiossa saa helposti tietoa eri 
palveluista ja mahdollisuuksista 

*Yhteispalvelupiste keskellä 
kaupunkia mistä saa tietoa 

Sosiaali‐ ja 
terveyspalvelut, 

*Käyttäjien määrä  
*Asiakaspalaute 

2019 alkaen 
jatkuva 



kaupungin, Kelan, järjestöjen ja 
muiden toimijoiden palveluista ja 
toiminnasta sähköisesti, 
puhelimitse ja käymällä 

sivistyspalvelut, 
järjestöt 

 

3.3 Kaikkien väestöryhmien 
digitaitojen vahvistaminen 

*Matalan kynnyksen digiopetuksen 
järjestäminen Raisio‐opistossa, 
kirjastossa ja työllisyyspalveluissa 

Kirjastopalvelut, 
työllisyyspalvelut 
sivistyskeskus 

*Osallistujien määrä 
Vapaan sivistystyön TVT‐
opetustuntien määrä 

2019 alkaen  
jatkuva 

 

 


