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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 03.12.2018  

 

Kokoustiedot 
 
Aika 03.12.2018 maanantai klo 16:30 - 17:05 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Hannele Lehto-Laurila, puheenjohtaja 
Jonni Moislahti, varapuheenjohtaja 
Aarre Lehtonen 
Helena Viljanen 
Vesa Parantainen 
 

 
Muut saapuvilla olleet 
 

Janne Laulumaa kaupunginvaltuuston puheen-
johtaja 

Jarmo Rosama kaupunginvaltuuston 3. varapu-
heenjohtaja 

Elisa Vuorinen kaupunginhallituksen puheen-
johtaja 

Ari Korhonen, Konsernihallinto kaupunginjohtaja 
Juha-Pekka Lehmus, Sivistyskeskus sivistysjohtaja 
Antti Korte, Tekninen keskus tekninen johtaja 
Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus sosiaali- ja terveysjohtaja 
Jarmo Niitynperä, Konsernihallinto pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Asiat  325 - 342 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Hannele Lehto-Laurila Jarmo Niitynperä 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

Pöytäkirjan tarkastus Raisio, 10.12.2018 
 
 
 
  Jonni Moislahti  Aarre Lehtonen 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Raisio, 11.12.2018 
 
 
   
  Jarmo Niitynperä 
  Henkilöstöpäällikkö 
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Käsitellyt asiat 
 

Nro § Liite Otsikko Sivu 

1 325 §  Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 3 

2 326 §  Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 4 

3 327 §  Esityslistan hyväksyminen 5 

4 328 §  Ennakkotietoja väestönmuutoksista vuonna 2018 lokakuussa 6 

5 329 §  Työllisyystilanne Raisiossa lokakuussa 2018 7 

6 330 §  Sisäisen tarkastajan tehtävä 8 

7 331 § 1  Palvelusihteerin kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 9 

8 332 § 2  Terveydenhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 10 

9 333 § 3  Terveydenhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 11 

10 334 § 4  Osa-aikaisen välinehuoltajan/vastaanottoavustajan kuukausipalkkai-
sen työsuhteen perustaminen 

12 

11 335 § 5  Määräaikaisen koulunkäynnin ohjaajan kuukausipalkkaisen työsuh-
teen perustaminen 

13 

12 336 § 6  Määräaikaisen lastenhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perus-
taminen 

14 

13 337 § 7  Määräaikaisen terveystarkastajan viran perustaminen 15 

14 338 § 8  Osa-aikaisen pieneläinhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen pe-
rustaminen 

16 

15 339 § 9  Järjestelmäasiantuntijan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustami-
nen 

17 

16 340 §  Sosiaaliohjaajan vakanssin täyttölupahakemus 18 

17 341 §  Ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus 19 

18 342 §  Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus 20 
 
Muutoksenhaku 
 

325-342 § Muutoksenhakuohje 21 
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325 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsu-

tuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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326 §  

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjan-

tarkastajiksi Jonni Moislahden ja Aarre Lehtosen. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsi tämän kokouksen pöytäkirjantar-
kastajiksi Jonni Moislahden ja Aarre Lehtosen. 
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327 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto käsittelee asiat laaditun esityslistan mu-

kaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 361/00.04.00/2018 

§ 328 

Ennakkotietoja väestönmuutoksista vuonna 2018 lokakuussa 

 

 

 Hallintosihteeri Sanna Tammilehto: 

 

Raision ennakkoväkiluku oli lokakuun lopulla 24 201 henkilöä. Kokonaisväki-

luku on vähentynyt vuoden alusta 33 henkilöllä.  

Kuntien välinen muuttoliike on ollut tappiollista 69 henkilöllä. Myös luonnolli-

nen väestönlisäys on pysytellyt negativiisena (-17). Ainoa kasvutekijä on ollut 

maahanmuutto, jossa nettokasvu oli 53 henkilöä.  

Väkiluku on pienentynyt myös Maskussa, Naantalissa ja Ruskolla. Väestönli-

säystä on ollut Turussa, Kaarinassa ja Liedossa. 

Oheismateriaalissa on lisää kuvausta väestökehityksestä Raisiossa ja lähi-

kunnissa. 

 

 

 

Oheismateriaali  1 Ennakkotietoja väestönmuutoksista tammi-lokakuu 2018 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee asian tiedokseen. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 198/14.00.01/2018 

§ 329 

Työllisyystilanne Raisiossa lokakuussa 2018 

 

 

 Hallintosihteeri Sanna Tammilehto: 

 

Lokakuun lopussa Raisiossa oli 788 työtöntä työnhakijaa. Lokakuun aikana 

työttömien määrä väheni 49 henkilöllä. 

Lokakuun lopussa Raision työttömyysaste oli 6,7 %, kun se vuotta aiemmin 

oli 8,5 %.  

Turun seutukunnassa työttömyysaste oli 8,8 %, kun se vuotta aiemmin oli 

10,5 %. Turun työttömyysaste oli 11,1 %. 

Pitkäaikaistyöttömiä eli vähintään vuoden yhdenjaksoisesti työttömänä olleita 

oli lokakuussa 203 henkilöä. Heidän määränsä väheni vuoden aikana 122 

henkilöllä.  

Alle 25-vuotiaita työttömiä oli 131 (15 vähemmän kuin vuotta aiemmin). Yli 50-

vuotiaita työttömiä oli 331 (76 vähemmän kuin vuotta aiemmin).  

Oheismateriaalissa on lisää kuvausta työttömyystilanteesta. 

 

 

 

Oheismateriaali  2 Työllisyys lokakuu 2018 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee asian tiedokseen.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 638/01.01.00/2018 

§ 330 

Sisäisen tarkastajan tehtävä 

 

 

 

 Kaupunginjohtaja Ari Korhonen: 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päätti 28.5.2018 § 175 palauttaa valmis-

teluun esityksen sisäisen tarkastajan tehtävän perustamiseksi.  

  

Kaupunginvaltuusto on talousarviossa vuodelle 2019 päättänyt, että sisäisen 

tarkastajan/controllerin tehtävään ei osoiteta määrärahoja.  

  

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Talousarviossa ei ole osoitettu sisäisen tarkastajan tehtävään määrära-

haa. Sisäisen tarkastajan tehtävää ei perusteta. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 1212/01.01.00/2018 

§ 331 

Palvelusihteerin kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus esittää liitteenä olevan vakanssin perustiedot ja 

vakanssin täyttölupalomakkeen mukaisen palvelusihteerin kuukausipalkkai-

sen työsuhteen perustamista. 

 

Tehtävä esitetään muutettavaksi kanslistin työsuhde palvelusihteeriksi. Palve-

lusihteeri on yleisesti kaupungissa käytössä oleva nimike. Samalla pätevyys-

vaatimuksia muutetaan. Vakanssin aiempi haltija on jäämässä eläkkeelle. 

  

 

 

 

 

Liitteet 1 Vakanssin perustiedot, palvelusihteeri 

 

Oheismateriaali  3 Palvelusihteerin vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.2.2019 lukien palvelusihteerin kuu-

kausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on ter-

veysasemalla. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan kanslistin vakanssi n:ro 220042.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1216/01.01.00/2018 

§ 332 

Terveydenhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus esittää liitteenä olevan vakanssin perustiedot -ja 

vakanssin täyttölupalomakkeen mukaisen terveydenhoitajan kuukausipalkkai-

sen työsuhteen perustamista. 

 

Tehtävä esitetään muutettavaksi 50 %:n työsuhteesta kokoaikaiseksi työsuh-

teeksi. Muutosesitys pohjautuu hoitajien mitoitukseen ja ilmoituksen mukaan 

sisältyy talousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 2 Vakanssin perustiedot, terveydenhoitaja, Raseko 

 

Oheismateriaali  4 Terveydenhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi, Raseko muutos 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2019 lukien terveydenhoitajan 

kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on 

lastenneuvolassa 50 % ja koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa 50 %. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan terveydenhoitajan vakanssi n:ro 

220232.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Kaija-Leena Rasimus, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1229/01.01.00/2018 

§ 333 

Terveydenhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus esittää liitteenä olevan vakanssin perustiedot -ja 

vakanssin täyttölupalomakkeen mukaisen terveydenhoitajan kuukausipalkkai-

sen työsuhteen perustamista. 

  

 Esityksessä laitoshuoltajan vakanssi muutetaan 100 % terveydenhoitajan 

vakanssiksi Ruskon terveysasemalla. Vakanssi on mukana vuoden 2019 bud-

jetissa ja kustannukset maksaa Ruskon kunta. 

 

 

 

 

Liitteet 3 Vakanssin perustiedot, terveydenhoitaja Rusko 

 

Oheismateriaali  5 Terveydenhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi, laitoshuoltaja tervey-

denhoitajaksi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2019 lukien terveydenhoitajan 

kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on 

Ruskon terveysasema. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan laitoshuoltajan vakanssi n:ro 

220037.  

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

Tiedoksi   Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Kaija-Leena Rasimus, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1211/01.01.00/2018 

§ 334 

Osa-aikaisen välinehuoltajan/vastaanottoavustajan kuukausipalkkaisen työsuh-

teen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus esittää liitteenä olevan vakanssin perustiedot -ja 

vakanssin täyttölupalomakkeen mukaisen välinehuolta-

jan/vastaanottoavustajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustamista. 

 

Tehtävä esitetään muutettavaksi 55 %:n työsuhteesta 80 %n työsuhteeksi. 

Tehtäväkuvaa on laajennettu. Tehtävä sijoittuu Ruskolle, joka suorittaa myös 

korvauksen työajan lisäyksestä.  

 

 

 

 

Liitteet 4 Vakanssin perustiedot, välinehuoltaja-vastaanottoavustaja 

 

Oheismateriaali  6 Välinehuoltaja-vastaanottoavustajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2019 lukien välinehuolta-

jan/vastaanottoavustajan (80 %) kuukausipalkkainen työsuhde, jonka 

ensimmäinen sijoituspaikka on Ruskon hammashuollossa. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan vastaanottoavustajan vakanssi 

n:ro 230047.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

Tiedoksi   Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Hänninen-Rauta, Terveyspalvelut 

  Mari Impilä, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 1213/01.01.00/2018 

§ 335 

Määräaikaisen koulunkäynnin ohjaajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perusta-

minen 

 

 

 

 Sivistyskeskus esittää liitteenä olevan vakanssin perustiedot -ja vakanssin 

täyttölupalomakkeen mukaisen koulunkäynnin ohjaajan kuukausipalkkaisen 

työsuhteen perustamista. 

 

Tehtävä esitetään erityisen tuen tarpeessa olevan lapsen tueksi kevätluku-

kaudelle.    

 

 

 

 

Liitteet 5 Vakanssin perustiedot, koulunkäynnin ohjaaja, hk Kaanaa 

 

Oheismateriaali  7 Koulunkäynnin ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi, hk Kaanaa 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 7.1.2019 – 1.6.2019 koulun-

käynnin ohjaajan kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen 

sijoituspaikka on Kaanaan koulu. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sivistyskeskus  
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 Asianro 1217/01.01.00/2018 

§ 336 

Määräaikaisen lastenhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sivistyskeskus on jättänyt liitteenä olevan vakanssin perustiedot -lomakkeen 

sekä oheismateriaalin mukaiset perustelut. 

 

Asiaan ei ole osattu varautua talousarvion valmisteluvaiheessa. 

 

 

 

 

Liitteet 6 Vakanssin perustiedot, lastenhoitaja 

 

Oheismateriaali  8 Määräaikaisen lastenhoitajan vakanssin perustaminen, perustelut 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 2.1. – 30.6.2019 lastenhoitajan 

kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on 

Varppeen lastentarha. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sivistyskeskus  

  Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus 
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 Asianro 1225/01.01.00/2018 

§ 337 

Määräaikaisen terveystarkastajan viran perustaminen 

 

 

 

 Tekninen keskus esittää liitteenä olevan vakanssin perustiedot -lomakkeen 

mukaisen terveystarkastajan viran perustamista. 

 

Tehtävä sisältyy teknisen johtajan ilmoituksen mukaan ympäristötoimen ta-

lousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 7 Vakanssin perustiedot, terveystarkastaja 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 1.1.2019 – 31.12.2020 terveys-

tarkastajan kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoi-

tuspaikka on teknisen keskuksen ympäristö- ja rakennusvalvontapal-

veluissa.  

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Tekninen keskus  

  Kirsi Anttila, Ympäristön- ja rakennusvalvontapalvelut 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   16 (21) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 03.12.2018  

 

 Asianro 1210/01.01.00/2018 

§ 338 

Osa-aikaisen pieneläinhoitajan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Tekninen keskus esittää liitteenä olevan vakanssin perustiedot -ja vakanssin 

täyttölupalomakkeen mukaisen pieneläinhoitajan kuukausipalkkaisen työsuh-

teen perustamista. 

 

Tehtävä esitetään muutettavaksi kokoaikaisesta puolipäiväiseksi ja myös pä-

tevyysvaatimuksia ajantasaistetaan.  

 

 

 

 

Liitteet 8 Vakanssin perustiedot, pieneläinhoitaja 

 

Oheismateriaali  9 Pieneläinhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2019 lukien pieneläinhoitajan (50 

%) kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka 

on teknisen keskuksen ympäristön- ja rakennusvalvontapalveluissa. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan pieneläinhoitajan vakanssi n:ro 

510018.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Tekninen keskus  

  Kirsi Anttila, Ympäristön- ja rakennusvalvontapalvelut 
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 Asianro 1214/01.01.00/2018 

§ 339 

Järjestelmäasiantuntijan kuukausipalkkaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Tekninen keskus esittää liitteenä olevan vakanssin perustiedot -lomakkeen 

mukaisen järjestelmäasiantuntijan kuukausipalkkaisen työsuhteen perusta-

mista. 

 

Tehtävä sisältyy teknisen keskuksen talousarvioon.  

 

 

 

 

Liitteet 9 Vakanssin perustiedot, järjestelmäasiantuntija 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.1.2019 lukien järjestelmäasiantunti-

jan kuukausipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka 

on teknisen keskuksen ylläpitopalveluissa. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät ohei-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Tekninen keskus  

  Juha-Pekka Saarinen, Tietohallintopalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 03.12.2018  

 

 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 340 

Sosiaaliohjaajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Tehtävän hoitaja on irtisanoutunut. 

 

 

 

Oheismateriaali  10 Sosiaaliohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 250005 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää vakanssin täyttöluvan sosiaa-

liohjaajan vakanssille n:ro 250005 alkaen 4.12.2018.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Katarina Leino, Hoito- ja hoivapalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 03.12.2018  

 

 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 341 

Ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  11 Ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 255023 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää vakanssin täyttöluvan ohjaajan 

vakanssille n:ro 255023 alkaen 1.1.2019 sairausloman ajaksi.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Leppänen, Sosiaalipalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 03.12.2018  

 

 Asianro 130/01.01.01/2018 

§ 342 

Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

Tehtävän hoitaja on irtisanoutunut. 

 

 

 

Oheismateriaali  12 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260214 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää vakanssin täyttöluvan lähihoita-

jan vakanssille n:ro 260214 alkaen 1.1.2019. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 
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Kaupunginhallituksen konsernijaosto 03.12.2018  

 

Muutoksenhakuohje (325-342 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 327 – 330, 332 – 339  
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
Laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 §: 
 
§ - 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen.  
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje annetaan pöytäkirjanotteen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätökses-
tä: 
 
§ 325 – 326, 331, 340 – 342  
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupunginhallitus 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
raision.kaupunki@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
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