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 Asianro 960/12.06.01/2018 

§ 114 

Pasalanpuiston johtaminen ja henkilökunnan rekrytointi 

 

 

 

 Varhaiskasvatuksen johtaja Päivi Rantanen 26.9.2018: 

 

Päiväkodilla tulee olla toiminnasta vastaava johtaja, joka vastaa johtamansa 

yksikön laadusta, taloudesta ja tuloksellisuudesta. Johtajan tehtävässä pai-

nottuu entistä enemmän päiväkodin varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen pe-

dagogisen osaamisen johtaminen ja suunnittelu. Tämä edellyttää johtajalta 

hyvää johtamistaitoa, riittävää työkokemusta, hyviä vuorovaikutustaitoja ja hy-

vää henkilöstöjohtamista. Uudessa päiväkodissa on näiden vaatimusten koh-

dalla vielä enemmän haasteita kuin jo toiminnassa olevan yksikön johtami-

sessa.  

 

Pasalanpuiston päiväkodin toiminnan aloittamiseen on aikaa enää noin 3 

kuukautta. Rekrytoinnin käynnistäminen ja sen prosessin loppuun saattami-

nen vie aikansa. Tässä vaiheessa päiväkodin rakentamisprojektia tarvitaan 

tulevan päiväkodin johtajan osaamista ja läsnäoloa hankintoihin ja rekrytoin-

tiin liittyvissä asioissa. Tämän johdosta päiväkodinjohtaja *** siirtyy Pasalan-

puiston päiväkodin johtajaksi. Uusi päiväkodinjohtajan virka sijoittuu Metsä-

aron ja Vaisaaren päiväkoteihin, joiden johtaja *** on tällä hetkellä. *** jatkaa 

nykyisessä toimipaikassaan, kunnes uusi päiväkodinjohtaja on aloittanut.  

 

Tämän hetken tiedon mukaan Pasalanpuiston päiväkodin luovutus on 

12.12.2018. Tarvittavat vakanssit henkilökunnan rekrytoimiseksi tulee perus-

taa siten, että henkilökunta voi aloittaa työnsä 17.12.2018 alkaen. Silloin hen-

kilökunnalle jää aikaa toimintaympäristön kuntoon laittamiselle, yhteisten peli-

sääntöjen luomiselle sekä turvallisuuteen liittyvien toimintasuunnitelmien ja 

harjoitusten pitämiseen. Ennen toiminnan aloitusta tulee järjestää myös per-

heille mahdollisuus aloituskeskusteluihin ja tutustumiseen lapsen uuteen hoi-

topaikkaan. 

 

Vuoden 2018 talousarvion laadinnan yhteydessä ei ole ollut tiedossa uuden 

päiväkodin rakentuminen, joten toiminnan vaatimia määräahoja ei varhais-

kasvatuksen budjetissa ole. Vaikka päiväkodinjohtajan virasta ja muista tarvit-

tavista toimista aiheutuneet kustannukset kohdistuvat vain lyhyelle jaksolle 

vuoden 2018 puolella on todennäköistä, että olemassa olevat määrärahat ei-

vät tule riittämään. 

 

 

 

 

 

 

Päätösehdotus Sivistysjohtaja Juha-Pekka Lehmus 
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Sivistyslautakunta päättää 

 

esittää konsernijaostolle uuden päiväkodinjohtajan viran perustamista Metsä-

aron ja Vaisaaren päiväkoteihin ja tarvittavat vakanssit perustetaan siten, että 

henkilökunta voi aloittaa työnsä 17.12.2018. 

 

 

Päätös  

Sivistyslautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Varhaiskasvatus  
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