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KAUPUNKI

&
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[ uusi alkamispvm
W muutos

1. Menokohta
| 632010

Hallintokeskus
| Tekninen keskus / Tilapalvelut

Nimike
| KunnossapitoinsinQori

2. Vakanssin laji
v virka [ tybsuhde [ muu:
Vakanssin luonne
| kokoaikainen | osa-aikainen [ sivuvirka
3. Palvelusuhteen luonne
W 10 - vakinainen/toistaiseksi otettu [ 21 - sijainen
[ 20 - maéraaikainen tehtava [ 23 - tilapainen virka
[ 24 - tyOllistetty [ 30 - varahenkild

[ 40 - oppilas/harjoittelija

4, Asema
[ johtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa

¥ itsendisessa asemassa

5. Sopimus
[ VES [ TES [ TES/tp W muu: | TS
Hinnoitteluryhman tunnus ‘

Palkkauksen alaraja ‘

6. Tybaikajarjestelma
v 01 - virastotybaika [ 62 - kk-palkkaiset perhepaivahoitajat
[ 10-38,25h [ 70 - sivuvirka tai -toimi (alle 20 h/vko)
[ 21 - kaksivuoroty® [ 80 - opetustyo
[ 41 - jaksotyd, paivatydnluonteinen [ 90 - muu tybaika
[ 42 - jaksoty0, vuorotydnluonteinen [ 92-VES 10 § 1 mom 37 h/vko
[ 43 - jaksotyd, keskeytymatdn 3-vuorotyd [ 94 - tk-ladkérit, hammaslaakarit
[ 44 - jaksotyd, yotyd [ 95 - ei saadosta

[ 46 - kesk. 3-vuoroty6hon rinnastettava
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Viikkotysaika [ 3675 h

Opettajien opetusvelvollisuus h/vko

Opettajan asema ‘

Opettajan vakanssitunnus ‘

Elakelaki [~ KVTEL [ valtion elédke

Tyollistamistyyppi
[ nuoret [ pitkaaikais- ja toistuvaisty6ttomaéat

Tehtavankuvaus

Kunnossapitoinsindorin tehtdvana on vastata rakennusten kunnossapidon ja

peruskorjausten kokonaisvaltaisesta budijetoinnista, suunnittelusta, rakennuttamisesta ja
valvonnasta.

10.

Kelpoisuusehdot
Virkaan soveltuva opistotasoinen tai korkeakoulututkinto seka tydkokemus toimialalta.

11.

Vakanssin tayttaja
| Tekninen johtaja

Tayttamisajankohta
| 1.9.2018

Perustamispaivamaara




