Raision kaupunki Poytakirja 1(1)

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 27.08.2018

Asianro 824/01.01.00/2018
8§ 231

Organisaatiomuutos tyollisyyspalveluiden palvelualueella

Sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta 22.8.2018 § 136:
”Organisaatiomuutos tyollisyyspalveluiden palvelualueella

Tydllisyyspalveluiden johtaja Kimmo Rinne ja sosiaali- ja terveysjohtaja Juha
Sandberg 14.8.2018:

Tyollisyyspalveluiden palvelualue on perustettu maaliskuussa 2018. Palvelu-
alueen johtajana toimii tydllisyyspalvelujen johtaja Kimmo Rinne. *** ja *** on
ollut tyénjohdollinen esimiesasema Alhaistenpajalla palkkatuella tydskentele-
viin henkildihin. Mahittulan toimintakeskuksella olisi myos tarvetta ohjaajien
tydnjohdolliseen esimiesasemaan suhteessa palkkatukity6llistettyihin. Tasta
asiasta on neuvoteltu alkuvuoden 2018 aikana.

Tyollisyyspalvelujen palvelualue on kooltaan pieni, tyontekijoitda on 13. TAman
liséksi on palkkatuella tydllistetty noin 7 henkilo&. Tassa tilanteessa ei ole tar-
koituksenmukaista nostaa lahiesimiesten maaraa nykyisesta.

Asia on ratkaistavissa siten, etta *** annetaan esimiesasema myos Mahittulan
toimintakeskukseen. Hanen vastuutaan kasvatetaan siten, ettd hanen alaisik-
seen siirtyvat mygs ***, **x xxx ek gakg Mahittulan toimintakeskuksessa palk-
katuella tytskentelevat henkilét. Samalla *** tydsuhde muutetaan vastaavan
ohjaajan ty6suhteeksi. *** esimiehena toimii tyollisyyspalveluiden johtaja
Kimmo Rinne.

*** kanssa on keskusteltu asiasta kesdkuussa 2018 ja han on suostuvainen
kyseisiin muutoksiin. Tehtavassa menestymisessa auttaa *** hankkima johta-
misen erikoisammattitutkinto, hanen henkildkohtaiset ominaisuutensa seka
tyOpajaymparistosta hankittu yli 10 vuoden tytkokemus.

*** pysyy edelleen lahiesimiesasema Alhaistenpajan palkkatuella tydllistettyi-
hin, koska yksikkd tekee varsin liikkuvaa tyota auttaen eri hallintokuntia esi-
merkiksi muutoissa ja korjausrakentamisessa. *** on *** |ahiesimies.
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Paatosehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta paattaa, etta:

1. Muutetaan tydllisyyspalveluiden palvelualueen organisaatiota siten, etta
*** tehddan vastaava ohjaaja. Samalla esitetdan konsernijaostolle, etta
hanen nykyinen tydsuhteinen tehtavansa lakkautetaan ja tilalle peruste-
taan vastaavan ohjaajan tydsuhde.

2. *** esimiesasema kohdistuu seuraaviin kuntouttavan tyétoiminnan ohjaa-
jiinftydnjohtajiin: ***, *** *** hanketydntekija *** ja Mabhittulan toimintakes-

kuksessa kulloinkin tyéskenteleviin palkkatukity6llistettyihin.

3. *** esimiehena toimii tyollisyyspalveluiden johtaja.

Paatds Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.”

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 27.8.2018:

Vakanssin perustiedot ja vakanssin tayttdlupalomake esityslistan liitteena.

Liitteet 5 Vakanssin perustiedot, vastaava ohjaaja
Oheismateriaali 6 Vastaavan ohjaajan vakanssin tayttdlupahakemus, uusi
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa:

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.9.2018 lukien vastaavan ohjaajan kuu-
kausipalkkainen tydsuhde, jonka ensimmainen sijoituspaikka on tyolli-
syyspalvelut.

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvéat oheisen

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan.

Vakanssille annetaan tayttdlupa

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan kuntouttavan tyétoiminnan ohjaajan
vakanssi n:ro 245029.

w
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Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi *hk
Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus
Kimmo Rinne, Tydéllisyyspalvelut
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