
 
Elinvoimainen Raisio 

(sosiaali- ja terveyspalveluiden lautakunta) 
 

 
Raisio on houkutteleva ja elinvoimainen kaupunki. Erinomainen sijainti, avoimet 
työpaikat, monipuolinen ja kohtuuhintainen asuntotarjonta, hyvät palvelut, har-
rastusmahdollisuudet sekä viihtyisä asuinympäristö ovat vetovoimaisen Raision 
tunnusmerkkejä.  
 

 
Asunto- ja tonttitarjonta pidetään monipuoli-
sena. 
 
 
 
 
Asumisen viihtyisyys ja turvallisuus  
 
 
Ympäristön turvallisuus ja liikkumisen help-
pous (lapset, nuoret, iäkkäät, vammaiset) tu-
kevat yhteisöllisyyttä 
 
 

 
 

 
Ikäihmisille suunnattuja asumisvaihtoehtoja 
palveluiden läheisyyteen huomioiden yhtei-
söllisyys ja osallisuus (tuettu asuminen) 
Mittarit: Seurataan asuntojen määrää 
 
 
Sosiaalisen isännöitsijän palkkaaminen joi-
hinkin taloyhtiöihin. 
Mittarit: 
- Kansallisen terveys-, hyvinvointi- ja palve-
lututkimuksen FinSoten laajat mittarit 
-  kouluterveyskysely  
- TEA-viisari 
- esteettömyysasiamiehen lausunto 

 
Hyvinvoiva Raisio 

 
 
Raisio kannustaa ja motivoi kaupunkilaisia hyvinvoinnin ja terveyden edistämi-
seen. Raisiossa monipuolisista liikunnan, kulttuurin ja muun vapaa-
ajantoiminnan edellytyksistä huolehditaan kaikki ikäryhmät huomioiden. Raisio 
on yhteisöllinen kaupunki. Erilaiset elämäntilanteet huomioidaan kaupungin tar-
joamissa mahdollisuuksissa. 
 
 
Sosiaali- ja terveyspalvelut ovat aktiivisesti 
mukana kaupungin hyvinvointikoordinaatios-
sa. 
 
 
 
 
 
 
Kuntalaisten ja järjestöjen osallistaminen 
kaupungin kehittämiseen kutsumalla asuk-
kaita joihinkin työryhmiin ja perustamalla 

 
Laaja hyvinvointisuunnitelma laadittu siihen 
liittyvine ohjelmineen. 
Mittarit: 
- kansallisen terveys-, hyvinvointi- ja pal-

velututkimuksen, FinSoten mittarit  
- Terveyden edistämisen aktiivisuus (TEA-

viisari) 
-  kouluterveyskysely 
 
Yhdistysten, järjestöjen ja epävirallisten 
asukastoimikuntien toimintaedellytyksiä 
tuetaan mm. tarjoamalla kerho- ja kokoon-



asiakasraateja. 
 
 
 
 
 
 
 
Vapaaehtoistyön koordinointi ja rakenne. 
Yhdistetään viranomaistyötä ja vapaaehtois-
työtä. Kannustetaan asukkaita aktiivisuuteen 
kulttuurin tuottamisessa ja kuluttamisessa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liikunnan edellytyksistä huolehtiminen näkyy 
laajasti eri toimialojen toiminnassa.  
 
 
 
 
 
Liikuntapaikkojen käyttäjämäärä kasvaa. 

      
 
 
 

 
 
 
 
Asukkaiden terveydentila paranee.  
 
 
 
Asukkaat saavat tietoa sosiaali- ja terveys-
palveluista yhdestä osoitteesta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Varhaiskasvatuksessa, esiopetuksessa, pe-
rusopetuksessa ja 2-asteen koulutuksessa 
lapset ja nuoret voivat hyvin. 
 

tumistiloja, viranomaistukea ja taloudellista 
tukea niin, että toiminta on mahdollisimman 
monen saavutettavissa. Nostetaan kulttuu-
rin arvostus samalle tasolle liikunnan kans-
sa arvostuksen ja tuen kanssa. 
Mittarit: 
- toteutetut toimenpiteet 
 
Vapaaehtoistyön koordinaattori, jonka työ-
parina toimii vapaaehtoistyöntekijä (vaihtu-
va) 
Koordinoinnin vaatimat resurssit 
Kumppanuus vapaaehtoistoimijoiden kans-
sa 
Mittarit: 
-  toteutunut toiminta 
-  vertaisliikkuja, kahvittelukaveri 
-  koulumummot ja –vaarit 
-  kulttuurikaverit 
 
Monipuoliset liikuntamahdollisuudet eri 
puolilla kaupunkia.  
Mittarit: 
- toimipaikat ja toimintamuodot (Suosi-

tukset kunnille liikunnan edistämiseksi – 
muistilista) 
 

Kannustinkortti pienituloisille väestöryhmil-
le ja 65+-kortti ja Hulvelan ja Kerttulakodin 
kuntosaliranneke ikääntyville asukkaille.  
Mittarit: 
- myönnettyjen rannekkeiden ja korttien 

lukumäärä  
- käytön aktiivisuuden seuranta 
 
 
Hyvinvointikertomuksessa tarkastellaan 
vuosittain väestön terveyden ja hyvinvoin-
nin tilaa.  
 
Kuntalaisia ohjataan ja tuetaan terveelli-
sempiin elämäntapoihin ja itsensä hoitami-
seen tavoitteena sairauksien ennalta ehkäi-
sy. 
Matalan kynnyksen palveluohjaus aloitetaan 
keskeisellä paikalla kaupunkia.   
Mittarit: 
- Palveluohjauksen asiointimäärät 
- Asiakastyytyväisyyskyselyt. 
- FinSote-tutkimus 
- Kouluterveyskysely 
- TEA-viisari 
 
Tarjotaan varhainen tuki koko varhaiskasva-
tuksen ja perusopetuksen sekä 2-asteen 
koulutuksen ajan. Koulu- ja opiskelutervey-
denhuolto tukee nuorta terveystarkastusten 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nuorten päihteidenkäyttöön puututaan  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Työikäisten ja vanhempien ikäluokkien päih-
teiden käytön haitat vähenevät 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kaikkien raisiolaisten on turvallista elää ja 
asua Raisiossa  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ja ohjauksen kautta. Tuetaan peruskoululai-
sia tunnistamaan omat kiinnostuksen koh-
teensa ja vahvuutensa lisäämällä oppilaan 
ohjauksen resursseja.  
Maahanmuuttajataustaisten lasten ja nuor-
ten jatko-opintokelpoisuus turvataan riittä-
vän pitkällä valmistavan opetuksen kestolla 
oppivelvollisuusiän täyttymisen estämättä. 
Lasten ja nuorten palveluissa tehdään mo-
nialaista yhteistyötä. 
Mittarit: 
- Kouluterveyskysely 
- Peruskoulun jälkeisen jatkopaikan saa-

neet / ilman jatkopaikkaa jääneet / koulu-
tuksen keskeyttäneet  

- Monialainen yhteistyö toteutuu 
 
Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto ohjaa ja 
tukee terveystarkastusten yhteydessä nuo-
ria päihteettömyyteen. Koulujen opintosisäl-
löt ohjaavat päihteettömyyteen. Päihteiden-
käyttötilanteissa toteutetaan varhaisen 
puuttumisen mallia (Valomerkki). 
Mittarit: 
- Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma on 

laadittu moniammatillisesti ja hyväksytty 
valtuustossa 

- Kouluterveyskysely  
 
Päihteiden käytön puheeksiotto ja mini-
interventio toteutetaan kaikissa peruspalve-
luissa matalan kynnyksen periaatteella. Hoi-
toon ohjaus toteutetaan varhaisessa vai-
heessa huolen herätessä. Varhaisen vai-
heen ryhmä ja muita tukipalveluita tarjotaan 
aktiivisesti.  
Mittarit: 
- FinSote-tutkimus 
- TEA-viisari  
- päihdebarometri.  
 
Ehkäistään lähisuhdeväkivaltaa, kehitetään 
väkivallan puheeksiottoa ja luodaan toimin-
taohjeet kaikkien hallintokuntien työnteki-
jöille 
Mittarit: 
- Perheväkivaltaa, lapsen pahoinpitelyä 

ja/tai seksuaalista hyväksikäyttöepäilyä 
koskevien lastensuojeluilmoitusten mää-
rä 

- kaiken ikäisten kaltoinkohtelua, heitteille 
jättöä ja hyväksikäyttöä koskevat ilmoi-
tukset 

 
 

 
Palvelut kohdennetaan asiakastarpeiden mukaisesti ja palvelutarpeen muutoksia 



ennakoidaan. Paikallisella palveluosaamisella haetaan vaikuttavuutta ja kustan-
nustenhallintaa. 

 
 
Tunnistetaan mahdollisimman varhaisessa 
vaiheessa lasten ja perheiden avun ja tuen 
tarve kaikissa kaupungin peruspalveluissa 
sekä vastataan niihin. 
 
 
 
 
Terveyttä ja hyvinvointia ylläpitävillä palve-
luilla turvataan mahdollisimman toimintaky-
kyistä ikääntymistä. 
Ikäihmisten kotona asumista tuetaan mahdolli-
simman pitkään. 
 
 
Oikea-aikaisilla toimintakykyä ylläpitävillä 
palveluilla hillitään säännöllisten hoivapalve-
luiden tarvetta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(Ennakoivalla ikäihmisten hoidolla vähenne-
tään ympärivuorokautisen hoidon tarvetta) 
 
 
 
Oikea-aikaisilla perusterveydenhuollon ja 
sosiaalihuollon palveluilla vähennetään eri-
koissairaanhoidon käyttöä 
. 

 

 
Tarjotaan kaupungin peruspalveluiden työn-
tekijöille valtakunnallinen toimintamalli las-
ten ja perheiden hyvinvoinnin edistämisek-
si, esim. Lapset puheeksi-menetelmä 
Mittarit: 
- Neuvolapalveluiden peittävyys 
- Erityispalveluiden tarve 
 
Osallistutaan Ikäinstituutin Voimaa vanhuu-
teen-iäkkäiden terveysliikuntaohjelmaan yh-
teistyössä liikuntapalvelujen kanssa. 
Mittarit: 
- FinSoten 75+ elintapamittarit ja ikäihmis-

ten laatuohjelman seurantamittarit (STM) 
 
Laaditaan ikäihmisten hyvinvointisuunni-
telma, joka hyväksytetään valtuustossa.  
Mittarit: 
- Kotona asuvien osuus 75+, 

80+,85+vuotiaat vastaavan ikäisestä vä-
estöstä 

- Omaishoidon tuen asiakkaina olevien 
osuus 75+, 80+,85+-vuotiaasta väestöstä 

- Säännöllisessä kotihoidossa olevien 
osuus 75+, 80+, 85+ ikäisestä väestöstä 

- Tehostetussa palveluasumisessa asu-
vien osuus 75+, 80+, 85+ikäisestä väes-
töstä 

 
(Tehostetussa palveluasumisessa ja pitkä-
aikaislaitoshoidossa olevien yli 75-v. peittä-
vyys.)  
 
 
Erikoissairaanhoidon polikliinisten käyntien 
ja hoitovuorokausien määrää hillitään. 
 

 

 
Kehittyvä Raisio  

 
 
Digitaalisuus, ympäristöystävällisyys ja joustavat liikenneratkaisut ovat kehitty-
vän Raision tunnusmerkkejä. Kaupunki valmistautuu E-18 tiehankkeen toteutta-
misvaiheeseen. Joukkoliikennettä kehitetään osana Turun seudun joukkoliiken-
teen runkoverkoston kehittymistä huomioiden asukasluvun kasvu sekä asuin-
alueiden ja työpaikkojen sijoittuminen. Lähiympäristön viihtyisyyttä lisätään. 



Raisio kehittää digitaalisia palveluja kaikilla toimialoilla. 
 

 
Ikäihmisten kotona asumisessa ja säännölli-
sissä palveluissa hyödynnetään teknologiaa. 
 
 
 
Parannetaan kuntalaisten digiosaamista. 
 
 
 
 

 
Turvallisuusteknologian hyödyntäminen 
ikäihmisten kotona. 
Koneellisen lääkejakelun käyttöönotto 
Mittarit: Koneellinen lääkejakelu otettu käyt-
töön 
 
Perustetaan monialainen työryhmä, johon 
kutsutaan kuntalaisten edustajia eri ikäryh-
mistä suunnittelemaan digikoulutuksia eri 
kuntalaisryhmille. 
Mittarit: ryhmiin ohjattujen henkilöiden mää-
rä  

 
Tasapainoinen talous ja hyvinvoiva henkilöstö 

  
 

Raision kaupungilla on maine hyvänä työnantajana ja kaupunki edistää henkilös-
tön työhyvinvointia. 

 
 
Työilmapiirin parantaminen avoimemmaksi 
ja luottamuksellisemmaksi. 
 
Työntekijöille enemmän valtaa ja vastuuta 
miten työ organisoidaan ja tehdään. 
 

 
Henkilöstön työhyvinvoinnin parantaminen 
tukemalla omaehtoista hyvinvoinnin ylläpi-
toa. 
Mittarit: 
-  Työterveys- ja –hyvinvointikyselyt 
-  Kehityskeskustelut  
-  Sairauspoissaolot 

 
 

 
Strategia pitää sisällään seuraava kaupunkitason ohjelmat: 
 
Kuntalaisten hyvinvointiohjelma (lasten ja nuorten hyvinvointiohjelma, ikäihmisten hyvinvointioh-
jelma, ehkäisevän päihdetyön ohjelma) 

 

Asunto-ohjelma 
Elinkeino-ohjelma 
Henkilöstöstrategia 
Varhaiskasvatus- ja perusopetussuunnitelma 

Kotouttamisohjelma 

 

 
 


