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1. Yleinen talouskehitys

Suomen talous on ollut vuodesta 2008 taantumassa tai hyvin hitaassa kasvussa.
K&anne on kuitenkin pikkuhiljaa tapahtumassa. Vuoden 2017 hyvan 3 % kasvun
jalkeen talous kehittyy edelleen hyvin. Ennusteissa povataan 2-3- %:n kasvua
vuodelle 2018. Hyva tyollisyyskehitys yhdessa mailtillisten palkkaratkaisujen ja
matalan inflaation kanssa tukee yksityisen kulutuksen kasvua.

Varsinais-Suomen Maakuntaennusteen 2018 tulokset kertovat, etta maakunnan
yrittdjien talousodotukset ovat kasvussa jo kolmatta vuotta perakkain. Yrittajat
uskovat seka liikevaintonsa, kannattavuutensa, henkilostomaaransa etta
investointiensa kasvavan edelleen viime vuodesta. Alkuvuoden 2018 talousodotusten
suhteen raisiolaisten yrittajien odotukset olivat korkeammalla kuin Varsinais-
Suomessa keskimaarin. Investointiaikeet ovat raisiolaisissa keskimaaraa
korkeammat ja henkiloston maaran odotukset ovat nousseet Raisiossa eniten Turun
alueen kunnista.

2. Tyollisyyskehitys

Tyéllisyys

Tyodllisyysaste kuvaa 18—64 -vuotiaiden tyollisten osuutta samanikaisesta vaestosta.
Raision tydllisyysaste on kdantynyt noususuuntaan. Tuorein tieto tyodllisyysasteesta
on vuodelta 2016. Tuolloin tyollisyysaste oli Raisiossa 70,7 % ja Turun
seutukunnassa se oli 68,2 %. Tyoéllisyysaste ei ole tdhdn mennessa sisaltynyt
Raision kaupungin seurantaan.

Liitteessa kaaviossa 1 esitetdan tyollisyysasteen kehitys Raisiossa pitkalla aikavalilla.

Tyottomyys

Tyottomyystilanteen seuranta on saanndllista: johtoryhma seuraa kuukausittain ja
konsernijaosto neljannesvuosittain.

Tyottomyysaste kuukausittain Raisiossa vuonna 2017 tyonvalitystilaston mukaan:

Vuosi 2017 Tyo6ttémyysaste
Tammikuu 11,2
Helmikuu 10,9
Maaliskuu 10,4
Huhtikuu 9,9
Toukokuu 9,7
Kesakuu 11,1




Heinakuu 11,4
Elokuu 9,6
Syyskuu 8,9
Lokakuu 8,5
Marraskuu 8,2
Joulukuu 9,3
Keskiarvo 9,9

Raision keskimaarainen ty6ttdmyysaste laski 2,2 % -yksikkdéa vuodesta 2016.
Vuoden 2017 tyollisyyskehitys oli myonteista:

- Tydbttdbmien maard vaheni joulukuussa vuoden 2016 vastaavaan ajankohtaan
verrattuna -23,4 %

- Yli 50-vuotiaiden tyottdmien maara vaheni joulukuussa vuoden 2016 vastaavaan
ajankohtaan verrattuna -20,1 %, alle 25-vuotiaiden -30,3 %.

- My0s pitkaaikaistyottomien maara kaantyi laskuun

- Avoimien tyOpaikkojen maara kasvoi joulukuussa viime vuoteen verrattuna

Liiteaineistossa kaaviossa 2 on kuvattu tyottomyysasteen kehitys v. 2007-2016.
Huomattakoon, etta liiteaineiston tiedot ty6ttdmyysasteesta on laskettu eri perustein
kuin ylla olevassa kuukausitilastossa, jossa tyottomyysaste lasketaan 15-74-
vuotiaiden tyottdomien prosenttiosuutena saman ikaisesta tyovoimasta.

. Kaupungin toiminta yritysalueilla

Uudet asemakaavat ja asemakaavanmuutokset

Raision kaupunki on luonut edellytyksia nykyisille yrittdjille ja uusille toimijoille
investoimalla kunnallistekniikkaan ja mahdollistamalla rakentamisen
asemakaavoitustydn kautta. Vuonna 2017 valmistui kaksi yritystoimintaa
merkittdvassa maarin kehittdvaa asemakaavaa. Raision pohjoisosassa Kantokangas
-nimisellda asemakaavalla vahvistettiin kaupungin yritystonttitarjontaa. Noin 30 ha:n
suuruisella alueella on seka yksityisten ettd kaupungin maanomistusta ja alueen
kunnallistekniikan rakentaminen on kaynnistynyt vuoden 2017 puolella. Kuninkojalla
alueella hyvaksyttiin Etela-Kuninkojan liikealueen asemakaava, jolla mahdollistettiin
olevien yritystonttien monipuolisempi rakentaminen.

Merkittdvana asemakaavatoina tulee mainita myos tyon alla olevat E18-Turun
kehatien parantamiseen liittyvat E18 Lansiosan ja E18 Keskikaupungin
asemakaavatyot seka Raision keskikaupungin visioty0, joilla kaikilla on vaikutuksia
myos yrityselamaan.

Vuoden 2017 aikana kaynnistettiin asemakaavan muutos, jolla mahdollistetaan Ikean
likerakennuksen merkittava laajentaminen.

Seuraavalla sivulla on kartalle merkitty ne Raision yritysalueet, joilla
asemakaavatyo6ta on tehty vuonna 2017.
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Asemakaavaty0 oli ja on yha tekeilla seuraavilla yritysalueilla:

1. Kantokangas (V 8 — yritysalue: 30 ha, noin 500 tyOpaikkaa)
2. Kantoniittu 2 (Raumantien varressa: noin 100 tydpaikkaa)

3. E18 Lansiosa (kasittaa E18 —tien lahialueet valillda Uudenkaupungin rata —
Kaanaa, mm Krookila-Temppelivuoren ty6paikka-alueet)

4. E18 Keskikaupunki (kasittaa E18 tien lahialueineen valillda Kuloinen —
Uudenkaupungin rata)

5. Heindajanpuisto (asemakaavan muutos Myllyn vieressa: luodaan liiketilojen
lisdrakentamismahdollisuuksia)

6. Etela-Kuninkojan liikealue (lkean alueella: liikekortteleiden kaavamerkintdja ja
-maarayksia tarkistetaan: tydpaikka-arvio noin 50, toteutus vield avoin)



7. lkean laajennus

8. Leilikallio 2 (logistiikka-alue: selkeytetaan korttelirakenteita, tonttijakoja ja
katujarjestelyja mahdollistaen samalla katkeamaton ulkoilureittiyhteys,
tydpaikkatavoite noin 70 tyopaikkaa)

Kaupungin investoinnit yritysalueilla

Vuoden 2017 investoinnit yritysalueisiin olivat vahaisia. Investoinnit muodostuivat
paaosin pienista yritystoimintaa parantavista kunnallistekniikan tdista.

Yritystonttien luovutukset

Uusia yritystontteja vuokrattiin kolme kappaletta. Lisaksi kuuden yritystontin
vuokrasopimukset uusittiin.

Valmistuneet yritystoimitilat ja -investoinnit

Vuoden 2017 aikana ei valmistunut yhtaan toimitilahanketta.

. Yritysyhteistyo

Raision Yrittajien kanssa tehtiin kiinteaa yhteistyota. Yrittajayhdistyksen hallituksen
kanssa pidettiin sdanndllisesti tapaamisia. Raision yrittdjien, kaupungin ja
raisiolaisten oppilaitosten yhteisponnistuksena jarjestettiin jo toisen kerran
oppilaitoksille suunnattu Raisio Business Race.

Raision kaupunki jarjesti yrittjille tilaisuuden seurata suorana lahetyksena Will
Smithin puheenvuoro Nordic Business Forumissa 3.10.2017.

E18- ja Raision keskustan suunnitelmien osalta jarjestettiin yrittgjatilaisuus yhdessa
Raision yrittgjien ja keskustan yrittgjien kanssa 25.10.2018.

Raisio-Naantalin nuorkauppakamarin kanssa tehtiin yhteistyétd mm. Business
Treffien myota.

Vuonna 2016 aloittanut kierto- ja biotaloutta palveleva osaamiskeskittyma Smart
Chemistry Park on jatkanut toimintaansa toimintansa Raisiossa. Kaupunki on
elinkeinorahoituksella tukenut Smart Chemistry Parkin toimintaa.



5. Yrittidjyyskasvatus

Raisiossa yrittajyyskasvatusta on toteutettu monipuolisesti kaikilla koulutusasteilla,
alakoulussa, ylakoulussa, lukiossa sekd ammatillisessa koulutuksessa (Raseko).

Yrityskyla-oppimiskokonaisuus koostuu opettajien koulutuksesta, 10 oppitunnista
oman opettajan johdolla seka vierailusta Yrityskyla-oppimisymparistédn. Oppituntien
teemat auttavat oppilasta hahmottamaan omaa rooliaan Yrityskylassa tyontekijana,
kuluttajana ja yhteisén jasenena. Yrityskyla-toiminta on kohdistettu 6. luokkien
oppilaille.

Pikkuyrittajat on alakouluille suunnattu 18 tunnin maksuton opinto-ohjelma, jossa
lapset tutustuvat yrittajyyteen ja perustavat 2-4 hengen ryhmissa oman
Pikkuyrityksensa. Ohjelma koostuu kahden oppitunnin mittaisista kokonaisuuksista,
joilla kullakin on oma teemansa. Ohjelman toiseksi viimeisella kerralla Pikkuyrittajat
paasevat esittelemaan omia yrityksidan ja myymaan itse tekemiaan tuotteita oikeille
asiakkaille oikealla rahalla. Raisiosta on mukana ollut Friisilan koulu kevaalla 2017.

Vaisaaren koulussa oppilaat voivat valita ekonomian kahden vuoden
valinnaisaineekseen. Kahdeksannella luokalla tutustutaan ekonomian
peruskasitteisiin ja yhdeksannella luokalla oppilaat osallistuivat toisen kerran Ny
Vuosi yrittajana -ohjelmaan. Ohjelmassa nuoret perustavat harjoitusyrityksia, jotka
toimivat tavallisten yritysten tapaan ja kilpailevat mm. parhaasta yritysideasta,
palvelusta ja tuotteesta seka graafisesta ilmeesta. Paikallismessut toimivat
semifinaaleina kansallisille messuille Helsingissa.

Lukion yrittajyysopintolinjan uudistus YES-Varsinais-Suomen ”Lukiot tydelamaan”
vauhdittamana on onnistunut hyvin muodostamalla linjan opinnoista tiivis 5 kurssin
kokonaisuus ja luomalla yhteistydmahdollisuuksia yrityselaman ja korkeakoulujen
kanssa. Ensimmaiset korkeakouluopinnot aloitettiin syksylla 2017 Turun
ammattikorkeakoulun kanssa. Turun yliopiston yrittgjyysopintojen kanssa solmittiin
yhteistydsopimus.

Toukokuussa joukko lukiolaisia osallistui InnoDay innovaatiotapahtumaan
Helsingissa. Syyskuussa jarjestettiin yhteistydssa Rasekon, ylakoulun ja Raision
yrittdjien kanssa toinen Raisio Business Race. Lokakuussa lukiolaiset jarjestivat
NY24h-leirin lukiolla yhteistydssa Turun klassillisen lukion opiskelijoiden kanssa,
haastetehtavan leirille toi TOK Sokos Wiklund.

6. Seudullinen elinkeinoyhteistyo

Uudessa toimintamallissa seudullista elinkeinoyhteistyota on tehty Turun seudun
kuntien yhteisessa kehitysyhtidssa (Turun Seudun Kehitys Oy). Yhtion tehtavana on
huolehtia osakaskuntien alueella toteutettavien elinkeinopoliittisten palveluiden
hankkimisesta, joita ovat mm. yrityspalvelut. Yhtié ostaa tarvittavat elinkeinopalvelut
Turku Science Parkilta.



Turku Science Parkin ehka nakyvin seudullinen palvelukokonaisuus ovat
yrityspalvelupiste Potkuri palvelut. Potkuri tarjoaa palveluja kaikissa yritystoiminnan
vaiheissa. Potkurin palveluihin kuuluvat mm. alkavan ja toimivan yrittajan
henkildkohtainen neuvonta ja konsultointi, ohjaus TE-toimiston palveluihin,
keksintdasiamiehen palvelut ja kansainvalistymispalvelut. Liitteena on Turku Science
Parkin toimintaa v. 2017 kuvaava diasarja.

. MarkKkinointi

V8 -alueen yritystontteja markkinoitiin kaupungin omilla verkkosivuilla ja Varsinais-
Suomen Yrittaja -lehdessa. Markkinointia on tulevaisuudessa syyta lisata ja
kohdistaa myo6s voimavaroja yhteistydssa tehtavaan aluemarkkinointiin.

. Raision elinkeino- ja yrityselaman kehitys

Tyopaikkamadari ja tyopaikkaomavaraisuus

Raision tyOpaikkamaara suhteessa tydllisen tydvoiman maaraan on erittdin korkea
seudullisessa ja valtakunnallisessakin vertailussa (93,5 % vuonna 2015). Yritysten
kokonaismaara on pysytellyt suuruusluokassa 1500, aloittaneita yrityksia on ollut
lahes yhta paljon kuin lopettaneita.

Raision tyopaikkaomavaraisuus, %
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Liitteen kaaviossa 4 on seudullisia vertailutietoja vuodelta 2015.



Raision tyopaikkojen toimialajakautuma

Elinkeinopoliittisen ohjelman valmistumisen jalkeen on julkaisu toimialoittaiset tiedot
Raision tydpaikoista vuonna 2015. Aiempi trendi jatkuu: teollisuuden osuus pienenee
kaupan ja palveluiden osuuden kasvaessa. Vahittais- ja tukkukauppa tyéllisti vuonna
2015 Raisiossa 2646 henkilda (v. 2014 2577 hld) ja teollisuus noin 1461 henkil6a. (v.
2014 1488 hlo).

Raision tyopaikat toimialojen mukaan 2015

Toimiala tuntematon m 95
Kansainvalisten organisaatioiden ja toimielinten...| 0
Kotitalouksien toiminta tyonantajina: kotitalouksien...1 30
Muu palvelutoiminta mmm 187
Taiteet, viihde ja virkistys m 112
Terveys- ja sosiaalipalvelut T 1290
Koulutus m—— 447
Julkinen hallinto ja maanpuolustus: pakollinen... mmm 207
Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 8 471
Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta I 444
Kiinteistdalan toiminta = 161
Rahoitus- ja vakuutustoiminta m 85
Informaatio ja viestinta m 73
Majoitus- ja ravitsemistoiminta . 355
Kuljetus ja varastointi mm——m 406
Tukku- ja vahittdiskauppa: moottoriajoneuvojen ja... I 2646
Rakentaminen mEEEE—————— 013
Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuolto, jatehuolto ja...1 26
Sahko-, kaasu- ja lampohuolto, jaahdytysliiketoiminta 0
Teollisuus NS 1461
Kaivostoiminta ja louhinta = 0
Maatalous, metsatalous ja kalatalous 1 13
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Kaupan toimiala Raisiossa

Tukku- ja vahittaiskauppa on Raision vahva toimiala, jonka osuus kaikista
tydpaikoista oli 28,1 % vuonna 2015.

Vahittaiskaupan merkitys on Raisiossa huomattavasti suurempi kuin muissa
vastaavan kokoisissa kehyskaupungeissa kuten Kaarinassa, Lempaalassa ja
Nokialla:

v’ vahittdiskaupan toimipaikkoja on Raisiossa 1,5 - 1,8 -kertainen maara
v’ vahittaiskaupan henkilostémaara on Raisiossa 2,3 -3,1 -kertainen



Vahittdiskaupan toimipaikat ja henkilostomaara 2016
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Yritykset ja yritystoimipaikat

Vuonna 2016 Raisiossa oli 1514 yritysta (tuorein tieto) ja vuotta aiemmin 11
enemman. Tiedot perustuvat aloittaneet ja lopettaneet yritykset -tilastoon, joka on ns.
elava tilasto eli joka kerta (neljannesvuosittain) kun tilasto tehdaan eli tiedot
poimitaan, niin tiedot muuttuvat myds taannehtivasti, mika on hyva huomata, kun
tarkastelee aiemmin esitettyja tietoja yritysten maarasta.

Aloittaneet, lopettaneet ja yrityskanta Raisiossa
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Yritystoimipaikka on yhden yrityksen omistama, yhdessa paikassa sijaitseva ja
yhdella toimialalla toimiva eli paaasiassa yhdenlaisia tavaroita tai palveluja tuottava
yksikkd. Toimipaikkoja ovat esim. tehdas, myymala, toimisto ja verstas.
Yritystoimipaikkoja on kunnassa yleensa enemman kuin yrityksia.
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Kaarina Lempaald Nokia Raisio

Raisiossa on yritystoimipaikkoja vahemman kuin Kaarinassa ja Nokialla, mutta
toimipaikkojen henkilostomaara on Raisiossa korkea, mihin vaikuttanee Raisiossa
sijaitsevan kaupan toimialan ominaispiirteet.

Valtaosa (81 %) Raision yritystoimipakoista on pienia 1-4 henkil6a tyollistavia
toimipaikkoja. Suuria (100—-199 henkilda tyollistavia) oli yhteensa kuusi.
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Raision yritystoimipaikat henkiloston suuruusluokan mukaan
2016

3% 17 0%
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Jakautuma muuttuu, kun tarkastellaan yritystoimipaikkojen liikevaihtoa henkildston
suuruusluokan mukaan. Pienten toimipaikkojen osuus yhteenlasketusta
likevaihdosta on 16 % ja kaikkein suurimpaan luokkaan kuuluvien 14 %. Suurin
likevaihto-osuus on 20-49 henkil6a tydllistavilla toimipaikoilla.

Raision yritystoimipaikkojen liikevaihdon jakaantuminen
henkiloston suuruusluokan mukaan 2016
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Yhteisoverotus

Yhteisévero on yhteisdn tuloksesta perittdva vero. Yhteiséveroa maksavia yhteiséja
ovat esimerkiksi osakeyhtitt, osuuskunnat seka tietyin edellytyksin liikelaitokset,
julkisyhteisot, yhdistykset, laitokset, saatiot ja asunto-osakeyhtiot. Yhteisoverokanta
on vuodesta 2014 alkaen ollut 20 prosenttia.

YhteisGveron tuotosta saavat osansa valtio ja kunnat. Kuntien osuus yhteiséveron
tuotosta on vuonna 2018 31,35 prosenttia (vuonna 2017 30,34 prosenttia).

Kuntien osuutta yhteisdveron tuotosta korotettiin valiaikaisesti 5 prosenttiyksikolla
verovuosille 2012—2015. Korotuksella on vaikutusta vertailtaessa yhteiséveron
kertymista vuosien valilla. Lisaksi yhteisdéveron kertymiseen vaikuttaa
yhteiséverokannan muutokset ja kuntien osuus yhteisdéverontuotosta.

Raision kaupungin osuus yhteisdveron tuotosta on ollut vuonna 2017 5,9 miljoonaa
euroa.

Osuus yhteisoveron tuotosta (M€) vuosina 2011-2017
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9. Arvio yritysvaikutuksista ja tuleva kehitys

Raisiossa yritysten kasvunakymat ovat selvasti aikaisempaa positiivisemmat.
Yrityksilla on kasvuhalua niin investointien kuin henkilostonkin osalta.

Yritystonttikauppa on elpynyt ja useimmat kerrostalo- ja yritystoimintaan tarkoitetut
tontit on varattuja talla hetkella. Yritys tontteja rakennetaan koko ajan eri puolille
kaupunkia. Erityisesti V8:n ja Raision keskustan alueet mahdollistavat monipuolisen

12



yritystoiminnan edellytykset myds tulevaisuudessa, joten Raision yritystonttivarantoa
voi pitdaa hyvana, monipuolisena ja logistiselta sijainniltaan erinomaisena.

Raisio on pystynyt toiminnallaan mahdollistamaan nopeidenkin suunnitelmien
toteutumisen. Toisaalta markkinoiden ollessa pitkaan hiljaisena kuntien tonttivaranto
on lisdantynyt ja kilpailu tatd myoéta koventunut. Hintakilpailua ei juurikaan kuntien
valilla ole, koska laki edellyttdd myymaan tai pitkdaikaisesti vuokraamaan tontit joko
kilpailutuksen tai ulkopuolisen tekeman hinta-arvion perusteella. Tilanteessa, jossa
kaikki kaupungit ja kunnat kilpailevat samankaltaisilla toimintatavoilla ja tuotteilla,
taytyisi markkinointia resursoida enemman. Kehittyvat alueet Raisiossa tarvitsevat
ankkureita, joiden ymparille syntyy muitakin hankkeita ja yritystoimintaa.

Tuleva kehitys vaikuttaisi kulkevan positiiviseen suuntaan. Raision tulee edelleen
panostaa hyvien yritysalueiden rakentamiseen ja markkinointiin. Viime aikoina
kyselyja on esiintynyt myos suurta tilaa vaativille kohteille. Valtatie kahdeksan
varrella oleva pohjoinen yritysalue V8 Raisiossa tarjoaa erinomaiset edellytykset
myos suurta tilaa vaativille hankkeille ja uutena 20-luvun alueena avautuu Raision
ydinkeskusta.

Uusi elinvoimapaallikkd aloittaa Raisiossa v. 2018 aikana. Tavoitteena on muun
muassa parantaa yritysilmapiiria ja tiivistda yhteistyota yritysten kanssa.
Tulevaisuuden nakymat myos yritysilmapiirin osalta ovat tassa suhteessa positiivisia.

Suoraan kaupungin kanssa toteutettavia yrityskehityshankkeita on perinteisesti
vahan. Smart Chemistry Parkin kdynnistyminen toi Raisioon Suomen laajimman
Cleantech-yritysten keskittyman, jossa toimii talla hetkellad 13 yritysta. Kaupunki on
tehnyt yhteisty6td Smart Chemistry Parkin kanssa ja osaltaan resursoinut toimintaa.
Turku Science Parkin toiminnasta kertovassa liitteessa on raportoitu myés Smart
Chemistry Parkin toimintaa vuonna 2017.

Varsinais-Suomen maakuntaennusteessa, joka perustuu Suomen yrittdjien tekemaan
yrityskyselyyn, olivat yrittajien mielipiteet kaupungin ennallaan tai hieman laskeneet.
Raisiosta tutkimukseen tuli 46 vastausta. Raisiossa osaltaan yritysilmapiiriin voi
vaikuttaa E18-hanke, jonka saattaa heikentda keskustan yritysten
toimintamahdollisuuksia rakennushankkeiden ollessa kaynnissa vuosina 2021-2024.
Kaupunki panostaa tulevaan yritysilmapiiriin elinvoimapaallikon lisaresurssilla.

Kaupungin palvelutuotannon osalta vesihuolto aloitti toimintansa yhtiomuotoisena v.
2017 alusta ja Raision Vesi Oy:sta tuli Raision kaupungin konsernin suurin
konserniyhtio.

Arvio yritysvaikutuksista (+ tavoite on saavutettu tai kaupunki on muutoin
onnistunut toiminnassa, +/- neutraali tai ei muutoksia, - tavoitetta ei ole saavutettu tai
ei ole onnistuttu)

Yritysilmapiiri -

Maankaytt6 ja kaavoitus +/-

Kaupungin palvelutuotannon muutokset +
Hankinnat +/-

Yritysalueiden markkinointi +/-
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Uusien yritysten houkuttelu +
Seudullinen elinkeinoyhteistyo +
Ty6paikkaomavaraisuuden kehitys +/-

Arvio kehittimistarpeista ja painopisteista

Kehitettavaa

- Suora yhteisty® yritysten kanssa

- Paikallisten yritysten kasvun tukeminen
- Hankkeiden hyddyntaminen

- Yritysalueiden markkinointi

- Uusien yritysten houkuttelu

- Yritysilmapiiri vielakin positiivisemmaksi

Tulevaisuudessa suurten kaupunkiseutujen elinkeino- ja kasvupolitiikka ja erityisesti

ulkopuolelta tuleva rahoitus tulee olemaan hyvin vahvasti sidoksissa
maakuntauudistukseen ja vastuunjakoon maakunnan ja peruskuntien valilla.
Seudullinen elinkeinopolitiikka, maankayton-, asumisen- ja liikenteen
sopimusyhteisty0, edunvalvonta ja erityisesti valtion rahaa vaativien hankkeiden

priorisointi ja seudullisen koordinaation parantaminen tulee asettaa tavoitteeksi oman

elinkeinotoiminnan kehittamisen ohella.
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Liite

1. Tyollisyysasteen kehitys Raisiossa

18-64 -v. tyollisten osuus samanikdisesta vaestosta

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2. Tyottomyysasteen kehitys Raisiossa

18-64 -vuotiaiden ty6ttomien osuus samanikaisesta
tyovoimasta
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3. Rakennety6ttomyys Raisiossa

Rakennetyottomyys Raisiossa maaliskuu 2008-2018

== Rakennetyottomat yhteensa e Pitkdaikaistyottomat
== Rinnasteiset pitkdaikaistyottomat e Palveluilta tyottomaksi

== Palveluilta palveluille

4. Tyopaikkaomavaraisuusvertailu

Seutukunnan tyopaikkaomavaraisuus aste

2015 (%)
Turku | 124,2
Raisio | 93,5
Paimio | 73
Naantali | 72,1
Lieto | 69,6
Kaarina | 64
Mynamaéki | 62
Rusko | 60,8
Sauvo 8,4
Masku | 51,
Nousiainen | 47,2
0 20 40 60 80 100 120

140

584

261

153
125

45

16



5. Raisiolaisten asiakaskaynnit Potkurissa seki perustetut yritykset
2007-2017
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