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Asianro 602/01.00.01/2018
§ 155

Paikallinen sopimus lomarahojen vaihtamisesta vapaaksi Raision kaupungilla

Henkilostopaallikké Jarmo Niitynpera:

Kunnallisessa yleisessa virka- ja tydehtosopimuksessa, kunnallisessa tekni-
sen henkildston virka- ja tydehtosopimuksessa ja kunnallisessa tuntipalkkai-
sen henkiloston tydsopimuksessa on mahdollistettu lomanmaaraytymisvuo-
sien 2017 -2018 ja 2018 — 2019 osalta lomarahojen vaihtaminen vapaaksi.
Tyontekija voi vaihtaa joko koko lomarahan vapaaksi, jolloin vapaapaivia saa
35 % vuosilomapaivien maarastéa tai osan lomarahasta, jolloin lasketaan ky-
seisten paivien arvo ja vahennetédan se lomarahasta. Jotta menettely voidaan
ottaa kayttdon, tulee asiasta sopia paésopiajarjestojen paikallisten edustajien
kanssa. Asiasta on neuvoteltu paikallisesti ja laadittu kaikkia jarjestoja kos-
keva oheisen liitteen mukainen sopimus.

Hallintosdannoén mukaan kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyy pai-
kalliset virka- ja tydehtosopimukset.

Liitteet 1 PAIKALLINEN SOPIMUS LOMARAHOJEN VAIHTAMISESTA VA-
PAAKSI_2018
Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyy oheisen liitteen mukaisen pai-
kallisen virka- ja tydehtosopimuksen lomarahojen vaihtamisesta vapaaksi.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
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Tiedoksi

Konsernihallinto

Tiina Peltola, Konsernihallinto
Tekninen keskus

Timo Jalonen, Tekninen keskus
Sosiaali- ja terveyskeskus
Sivistyskeskus

Jari Vainio, Kunnallistekniset palvelut
Aleksi Roiha, Kunnallistekniset palvelut
Jorma Uoti, Opetuspalvelut

Marianne Hellgren, Hoito- ja hoivapalvelut
Ulla-Maija Soinio, Terveyspalvelut
palkat
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