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 Asianro 398/01.01.03/2018 

§ 90 

Poissaolot 2017 

 

 

 

 Kunta 10 tutkimuksen puitteissa seurataan sairauspäivien määrää suhteessa 

tehtyihin henkilötyövuosiin. Oheismateriaalina on vuosien 2016 ja 2017 sai-

rauspoissaolotilastot. Raision kaupungin henkilöstön sairauspoissaolot ovat 

laskeneet edellisen vuoden 20,32 päivästä henkilötyövuotta kohden 17,32 

päivään. Keskuksista suurin lasku on konsernihallinnon osalla 23,53 päivästä 

10,24 päivään. Kyse on kuitenkin pienestä henkilömäärästä, jossa vaihtelut 

voivat olla suuria. Muista keskuksista poissaolojen määrä laski sosiaali- ja ter-

veyskeskuksessa ja teknisessä keskuksessa. Sivistystoimessa poissaoloja on 

keskuksista vähiten vaikka vapaa-aikatoimen osalta oli pientä kasvua. Vertail-

taessa poissaoloja eri ammattiryhmissä eniten sairastivat siivoojat, sairaala-

apulaiset, lähihoitajat, perhepäivähoitajat sekä puisto- ja rakennustyöntekijät. 

Vähiten sairauspäiviä oli kiinteistöhoitajilla, opettajilla ja toimistotyöntekijöillä.

  

 

 

 

Oheismateriaali  1 Poissaolot 16 -17 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee asian tietoonsa saatetuksi. 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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