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Asianro 1109/01.03.00/2017
§ 305
Raision kaupungin henkildst6- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2018

Henkildstosuunnittelija Anne Kujanpaa:

Vuonna 2014 voimaan tullut ns. ammatillisen osaamisen kehittdmisen lakipa-
ketti edellyttaa, etté kunta laatii yhteistoimintaa noudattaen henkil6sto- ja kou-
lutussuunnitelman ammatillisen osaamisen kehittamiseksi.

Voimassa oleva koulutussuunnitelma on edellytys koulutuskorvauksen hake-
miselle. TyOnantaja voi hakea koulutuskorvausta enintdan kolmelta koulutus-
paivalta vuodessa tydntekijaa kohden. Raision kaupunki sai koulutuskor-
vausta vuoden 2016 koulutuksista 26 129 € (vuonna 2015 29 078 €).
Suunnitelman tulee sisaltaa tiedot kunnan henkiléstorakenteesta, arvion sen
kehittymisesta ja periaatteet eri tydsuhdemuotojen kaytosta (maaraaikaiset ja
osa-aikaiset palvelussuhteet) ja koulutusteemat.

Suunnitelmaa voidaan tarvittaessa paivittda vuoden 2018 aikana.

Yhteistoimintaryhma késittelee suunnitelman 14.12.2017.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelma esityslistan liitteena.

Liitteet 1 Henkiléstd- ja koulutussuunnitelma Raision kaupunki_2018

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyy Raision kaupungin henkilost6-
ja koulutussuunnitelman vuodelle 2018.

Koulutussuunnitelmaa voidaan tarvittaessa paivittdd vuoden 2018 aikana.
Mahdolliset muutokset kasitellaan yhteistoiminnallisesti.

pPaatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvéaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
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