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  VAKANSSIN PERUSTIEDOT 
   
   

 
 

uusi alkamispvm 1.2.2018   
muutos  

1. 
 

Menokohta 

263010

Hallintokeskus 

Sote

Nimike 

Lähihoitaja

2. Vakanssin laji 
virka  työsuhde muu:  

Vakanssin luonne 
kokoaikainen  osa-aikainen sivuvirka  

3. 
 

Palvelusuhteen luonne 
10 - vakinainen/toistaiseksi otettu   21 - sijainen  
20 - määräaikainen tehtävä   23 - tilapäinen virka  
24 - työllistetty   30 - varahenkilö  
40 - oppilas/harjoittelija

4. Asema 
johtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa  
itsenäisessä asemassa

5.  Sopimus 
VES TES TES/tp muu:  

Hinnoitteluryhmän tunnus
 03HOI040  

Palkkauksen alaraja
 KVTES

6. Työaikajärjestelmä 
01 - virastotyöaika  62 - kk-palkkaiset perhepäivähoitajat  
10 - 38,25 h  70 - sivuvirka tai -toimi (alle 20 h/vko)  
21 - kaksivuorotyö  80 - opetustyö  
41 - jaksotyö, päivätyönluonteinen

 
90 - muu työaika

 
42 - jaksotyö, vuorotyönluonteinen  92 - VES III 10 § 1 mom 37 h/vko  
43 - jaksotyö, keskeytymätön 3-vuorotyö  94 - tk-lääkärit, hammaslääkärit  
44 - jaksotyö, yötyö  95 - ei säädöstä  
46 - kesk. 3-vuorotyöhön rinnastettava  
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7. Viikkotyöaika
 38,45  

h
 

Opettajien opetusvelvollisuus
  

h/vko
 

Opettajan asema
  

Opettajan vakanssitunnus
  

Eläkelaki KVTEL valtion eläke

8. 
 

Työllistämistyyppi 
nuoret pitkäaikais- ja toistuvaistyöttömät

9. 
 

Tehtävänkuvaus 
Päiväkuntoutuksen asiakkaiden fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen toimintakyvyn 
tukeminen ja siten kotona selviytymisen turvaaminen mahdollisimman pitkään. 
Omaishoitajien jaksamisen tukeminen huolehtimalla hoidettavasta päivätoimin-
nassa.  
1. asiakkaan päivittäisten toimintojen tukeminen (hygienia, ravitsemus, lääkehoito) 
2. toiminnallisten (fyys., psyykk. ja sosiaal.) ryhmien suunnittelu ja ohjaus 
3. yhteistyö eri sidosryhmien kanssa (omaiset, kotihoito, intervalli jne) 
4. hoitotyön dokumentointi, tiedottaminen ja tilastoiminen 
5. taksikuljetusten järjestäminen 
6. oman työn ja työyhteisön toiminnan kehittäminen 
 
 

10. 
 

Kelpoisuusehdot 

Soveltuva sosiaali- ja terveydenhuollon perustutkinto (tutkintonimike lähihoitaja) tai muu 
vastaava tutkinto sekä tartuntalain 45 §:n edellyttämä rokotussuoja

11. Vakanssin täyttäjä 

Sosiaali- ja terveysjohtaja tai hänen määräämänsä  
 
Täyttämisajankohta 

 
 
Perustamispäivämäärä 

18.12.2017

 


