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Asianro 985/01.01.00/2017

§ 259
Henkiloston kehittdmiskoordinaattorin vakanssin perustaminen

Konsernijaosto palautti asian uudelleen valmisteluun edellyttéden, etta tehta-
vasta tehdaén maaraaikainen ja etta tydnkuvaa selkiytetaan. Tehtavaa esite-
taén perustettavaksi kahden vuoden méaraajaksi 1.1.2018 - 31.12.2019. Teh-
tava liittyy erityisesti kaupungin strategisiin linjauksiin sairauspoissaolojen va-
hentamiseksi ja tydhyvinvoinnin lisaamiseksi.

Vakanssin perustiedot -lomake esityslistan liitteena.

Liitteet 4  Vakanssin perustiedot, henkiléston kehittamiskoordinaattori

Paatbsehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen
Kaupunginhallituksen konsernijaosto paattaa:

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 1.1.2018 — 31.12.2019 henkil6stdn
kehittamiskoordinaattorin kuukausipalkkainen tyésuhde, jonka ensim-
mainen sijoituspaikka on konsernihallinto.

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot maaraytyvat oheisen
vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan.

3. Vakanssille annetaan tayttélupa.

Paatos
Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi
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