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149 §  

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsu-

tuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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150 §  

Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjan-

tarkastajiksi Vesa Parantaisen ja Jonni Moislahden. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto valitsi tämän kokouksen pöytäkirjantar-
kastajiksi Vesa Parantaisen ja Jonni Moislahden. 
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151 §  

Esityslistan hyväksyminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallituksen konsernijaosto käsittelee asiat laaditun esityslistan mu-

kaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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 Asianro 233/00.04.00/2017 

§ 152 

Ennakkotietoja väestönmuutoksista vuonna 2017 maaliskuussa 

 

 

 Hallintosihteeri Sanna Tammilehto: 

 

Raision väkiluku on ollut kasvussa alkuvuonna; kokonaisväkiluku on kasvanut 

vuoden alusta 37 henkilöllä. Raision ennakkoväkiluku oli maaliskuun lopulla 

24 320 henkilöä.  

 

 Kuntien välinen muuttoliike selittää pääosan väkiluvun kasvusta; Raisioon 

muutti 26 ihmistä enemmän kuin täältä muutti pois. Myös nettomaahanmuutto 

oli voitollista (+7). 

 

 Syntyneiden määrä oli alkuvuonna suurempi kuin kuolleiden; erotus oli 4 hen-

kilöä.  

 

 Turun seudulla väestönlisäystä on ollut Turussa, Raisiossa, Kaarinassa, Lie-

dossa, Ruskolla ja Maskussa. Väkiluku väheni Naantalissa. 

 

 Oheismateriaalissa on lisää kuvausta väestökehityksestä Raisiossa ja lähi-

kunnissa.  

 

 

 

 

Oheismateriaali  1 Ennakkotietoja väestönmuutoksista tammi-maaliskuu 2017 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee väestökatsauksen tiedokseen. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 676/01.01.01/2017 

§ 153 

Vuoden 2017 täyttöluvat 

 

 

 

 Henkilöstöhallinnossa on laadittu oheismateriaalin mukainen päivitetty yh-

teenveto vuonna 2017 myönnetyistä täyttöluvista. 

 

Täyttölupia on toukokuun loppuun mennessä myönnettiin vuonna 2017 yh-

teensä 241 (näistä vakituisia 109 kpl ja määräaikaisia 132 kpl). Ulkoisessa 

haussa alkuvuoden aikana on ollut 70 vakituista ja 96 määräaikaista tehtävää. 

 

 

 

Oheismateriaali  2 Täyttöluvat ja ulkoinen haku, kesäkuu 2017 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee yhteenvedon tietoonsa saate-

tuksi. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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 Asianro 697/01.01.03/2017 

§ 154 

Kuntoutuspalveluiden fysioterapeuttien ja toimintaterapeuttien työaika 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus esittää kirjeessään:  

 

”Konsernijaosto   12.5.2017 

 

Kuntoutuspalvelujen fysioterapeuttien ja toimintaterapeuttien työaika 

 

Kuntoutuspalvelun yleistyöaikaa tekevät fysio- ja toimintaterapeutit pyytävät 

mahdollisuutta palata jaksotyöaikaan. Vastaavanlaista vastaanottotyötä teke-

vät fysio- ja toimintaterapeutit Hoito & hoivapalveluissa toteuttavat jaksotyöai-

kaa. Kuntoutuspalvelun terapeutit ovat eriarvoisessa asemassa muihin Ter-

veyskeskuksen terapeutteihin nähden. 

 

Kuntoutuspalvelujen yksikössä on 13 työntekijää, jotka toteuttavat kolmea eri 

työaikamuotoa:  

- puheterapeuteilla on jaksotyö 155t/4vk, ruokailu työajalla 

- psykologilla asiantuntijatyöaika 37t 30min /vk + ruokailu omaa aikaa 

- fysio- ja toimintaterapeutilla, kuntohoitajalla ja apuvälinehuoltajalla yleis-

työaika 38t 45min/vk + ruokailu omaa aikaa 

 

Ajanvarauksella tehtävää vastaanottotyötä tehdään muualla Raision terveys-

keskuksessa jaksotyönä: KVTES terveydenhoitajat, hammashoitajat, fysio- ja 

toimintaterapeutit Hoito & hoivapalvelussa sekä Terveysasemalla. Konsernija-

oston pöytäkirjassa 7.3.2016 todetaan, että Raision ja Ruskon sosiaali- ja ter-

veyspalveluissa on jaksotyössä 365 henkilöä ja yleistyöajassa 29 henkilöä. 

 

Kuntoutuspalvelujen yleistyöajassa olevat fysio- ja toimintaterapeutit ovat 

epäoikeudenmukaisessa ja epätasa-arvoisessa asemassa yksikön sisäisessä 

toiminnassa, terveyskeskuksen sekä kaupungin henkilöstöstrategian tasolla.  

 

Kuntoutuspalveluissa asiakkaita vastaanotetaan ajanvarauksella, mutta hen-

kilökunnalta vaaditaan joustavuutta monenlaiseen muuhunkin tehtävään ja 

välittömään reagointiin päivän aikana. Yhtenä esimerkkinä Terveysristeyksen 

apuvälinelainaamo, joka ainoana yksikkönä palvelee kaikkia raisiolaisia. Apu-

välinetoiminta on merkittävästi lisääntynyt väestön ikääntyessä ja kodinomai-

sen asumisen lisäännyttyä.  Potilaiden, terveyskeskuksen muun henkilökun-

nan ja apuvälineitä toimittavien yritysten liikehdintä toimipisteessä on pitkin 

päivää tapahtuvaa toimintaa ilman ajanvarausta. Kuntoutuspalvelujen henki-

löstön yleistyöaikaa on pyritty toteuttamaan siten, että henkilöstö syö tarkkaan 

sovittuna aikana ja vuorotellen omalla ajallaan ja siten, että aina on yksi va-

paana palvelemaan asiakasta ilman ajanvarausta. Pienessä yksikössä tehtä-

vien organisointi ja vuorottaminen on kuitenkin ongelmallista, vaikka se on 

tarkasti aikataulutettukin. Henkilöstö ei siis voi yleistyöajan hengessä ruokailla 
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itselleen sopivaan aikaan. Joustava ruokailu työn ohessa ja henkilöstön käy-

tettävyys myös ruokatauolla helpottaisi töiden järjestelyä, sujuvuutta ja asia-

kaspalvelua merkittävästi. Tämä mahdollistuu jaksotyöajassa. 

 

Tällä hetkellä Kuntoutuspalvelujen yleistyöaikaa toteuttava henkilöstö on teh-

nyt yleistyöaikaa 1.1.2015 lähtien. Terveysristeys muutti nykyisiin tiloihin syk-

syllä 2008. Tällöin asennettiin Hedsam-tietokanta työajanseurantaan, mutta 

se jätettiin ottamatta käyttöön. Asia tuli uudelleen vireille syksyllä 2014. Täl-

löin osastonhoitaja tarkisti henkilöstöhallinnosta työaikamuodot ja tuli esille, 

että osan henkilöstöstä tulisi noudattaa yleistyöaikaa. Osastonhoitaja pyysi 

henkilöstöhallinnolta selvitystä, milloin henkilöstö on siirretty yleistyöaikaan. 

Kirjallista päätöstä tai muistiota ei asiasta löytynyt, mutta virallisesti henkilöstö 

oli siirretty yleistyöaikaan. Tästä syystä yleistyöaika ja Hedsan-järjestelmä 

otettiin käyttöön 1.1.2015. Vuoden 2014 loppuun asti henkilöstö noudatti jak-

sotyötä. Terapeuteista neljä henkilöä ovat erittäin pitkään noudattaneet jakso-

työaikaa ennen yleistyöaikaan siirtymistä. Henkilöstön kanssa ei ole käyty 

neuvotteluja työaikamuodon vaihtumisesta.  Osastonhoitaja on myös unoh-

dettu kutsua johonkin työaikoja koskeviin palavereihin. (YT-menettely työaika-

muutoksessa jäi noudattamatta). Virkasuhteet on osalla henkilöstöä muutettu 

työsuhteiksi vuonna 2005.   

 

Tilanne on kokonaisuudessaan sekava työyksikön sisällä ja terveyskeskuksen 

sisällä. Asiakaspalvelua ja henkilöstön hyvinvointia voidaan parantaa siten, 

että Kuntoutuspalvelun yleistyöajassa oleva henkilöstö voisi palata jaksotyöai-

kaan, siihen asti kunnes sote-uudistus harmonisoi työajat kaikille tasapuoli-

siksi. Tällä hetkellä henkilöt, jotka noudattavat yleistyöaikaa, ovat epätasa-

arvoisessa asemassa, ja tämä vaikuttaa negatiivisesti koko työyhteisön toi-

mintaan. Kuntoutuspalvelujen työyksikkö on perinteisesti ollut motivoitunut ja 

tehokkaasti toimiva yksikkö, joka on toiminut edistyksellisesti ottaen käyttöön 

hyviä toimintamalleja ensimmäisenä niin alueellisella kuin valtakunnallisellakin 

tasolla.  

 

Joissakin ympäristökunnissa on terapiahenkilöstön osalta palattu yleis-

työajasta jaksotyöaikaan. Henkilöstö ja vakanssit, jonka työaikamuotoon esi-

tän muutosta ja henkilöstön aloittamisajankohdat Raision kaupungin palveluk-

sessa: 

- fysioterapeutti 225004 täyttämättä oleva vakanssi  

- toimintaterapeutti 225014 *** 4.4.2016 

- fysioterapeutti 225006 *** 12.3.2014 

- fysioterapeutti 225011 *** 14.3.2011  

- kuntohoitaja 225007 *** 1.1.2002 ollen sekä hoidon & hoivan ja Kuntou-

tuspalvelun yhteinen työntekijä, siirtyi 100% Kuntoutuspalveluun 2015  

- toimintaterapeutti 225009 *** kuntohoitajana 11.5.1992 ja toimintatera-

peuttina 1.4.2004 alkaen  

- fysioterapeutti 225005 *** 2.4.1990 

- fysioterapeutti, tulosyksikön johtaja 225001 *** 21.1.1985” 
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Henkilöstöpäällikkö Jarmo Niitynperä: 

 

Kunnallisissa sopimuksissa on neljä työaikamuotoa: 

 

- Yleistyöaika  

- Toimistotyöaika 

- Eräiden asiantuntijoiden työaika 

- Jaksotyöaika 

 

Yleistyöaika on ns. normaalityöaika, jossa viikoittaisen työajan pituus on 38 

tuntia ja 45 minuuttia. Toimistotyöaikaa noudattavat virastoissa ja toimistoissa 

työskentelevät. Työajan pituus on 36 tuntia 45 minuuttia viikossa. Eräiden asi-

antuntijoiden viikkotyöaika on 37 tuntia 30 minuuttia viikossa. Tähän ryhmään 

kuuluvat erikseen nimetyt työntekijäryhmät, joita ovat mm. sosiaalityöntekijät, 

eräät psykologit, terveystarkastajat, ylihoitajat ja mielenterveystoimistojen hoi-

tohenkilökunta. Jaksotyössä Raisiossa tehdään 155 tuntia 4 viikon jaksossa. 

Jaksotyötä voidaan toteuttaa työaikalaissa määritellyissä tehtävissä ja laitok-

sissa. Tällaisia ovat mm. terveyskeskukset. Työnantaja valitsee noudate-

taanko näissä laitoksissa yleistyöaikaa vai jaksotyöaikaa. 

 

Työntekijälle kuuluu päivittäin vähintään ½ tunnin ruokatauko, jota ei lasketa 

työajaksi. Jaksotyössä voidaan kuitenkin työntekijän niin halutessa järjestää 

15 – 20 minuutin mittainen ruokailumahdollisuus työajalla. Tämän mahdolli-

suuden esillä oleva henkilöstö haluaa työaikamuodon muutoksen johdosta. 

 

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että sosiaali- ja terveyskeskuk-

sen kirjeessä mainittujen tehtävien osalta työajaksi muutetaan jaksotyöaika.     

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Tiina Virtanen, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   13 (40) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 26.06.2017  

 

 Asianro 694/01.01.00/2017 

§ 155 

Määräaikaisen työllisyyskoordinaattorin viran perustaminen 

 

 

 

 Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 29.5.2017 § 187 työllistämistoimin-

nan keskittämisestä sosiaali- ja terveyskeskukseen ja vuoden 2018 loppuun 

asti perustettavista työllisyyskoordinaattorin ja urasuunnittelijan vakansseista. 

  

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on toimittanut oheisen liitteen mu-

kaiset vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

 

 

 

Liitteet 1 Vakanssin perustiedot, työllisyyskoordinaattori 

 

Oheismateriaali  3 Työllisyyskoordinaattorin vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 1.8.2017 – 31.12.2018 työllisyys-

koordinaattorin virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on aikuissosiaa-

lityö. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalityö 
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 Asianro 695/01.01.00/2017 

§ 156 

Määräaikaisen urasuunnittelijan viran perustaminen 

 

 

 

 Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 29.5.2017 § 187 työllistämistoimin-

nan keskittämisestä sosiaali- ja terveyskeskukseen ja vuoden 2018 loppuun 

asti perustettavista työllisyyskoordinaattorin ja urasuunnittelijan vakansseista. 

  

 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on toimittanut oheisen liitteen mu-

kaiset vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

 

 

 

Liitteet 2 Vakanssin perustiedot, urasuunnittelija 

 

Oheismateriaali  4 Urasuunnittelijan vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan ajalle 1.8.2017 – 31.12.2018 urasuunnit-

telijan virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on aikuissosiaalityö. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalityö 
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 Asianro 685/01.01.00/2017 

§ 157 

Neljän hanketyöntekijän määräaikaisen työsuhteen perustaminen 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on toimittanut oheisen liitteen mu-

kaiset vakanssin perustiedot -ja täyttölupalomakkeet. 

 

Vakanssit liittyvät perhepalveluiden vetämään LAPE-hankkeeseen, johon 

saadaan rahoitus Sosiaali- ja terveysministeriöltä. 

 

 

 

 

Liitteet 3 Vakanssin perustiedot, HANKETYÖNTEKIJÄ8 (erit ja vaat palveluiden 

agentti2) 

 4 Vakanssin perustiedot, HANKETYÖNTEKIJÄ10 (lastensuojeluagentti2) 

 5 Vakanssin perustiedot, HANKETYÖNTEKIJÄ9 (oppilashuoltoagentti) 

 6 Vakanssin perustiedot, HANKETYÖNTEKIJÄ7 (perhekeskusagentti2) 

 

Oheismateriaali  5 Hanketyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, uusi_erit. ja vaat.tason 

agentti2 

 6 Hanketyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, uusi_lastensuojeluagentti2 

 7 Hanketyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, uusi_oppilashuolto 

 8 Hanketyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, uusi_perhekeskusagentti2 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan neljä hanketyöntekijän kuukausipalk-

kaista työsuhdetta ajalle 1.8.2017 – 31.12.2018, joiden ensimmäinen 

sijoituspaikka on sosiaali- ja terveyskeskus. 

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaan. 

3. Vakansseille annetaan täyttölupa. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
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Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Pia Suvivuo, Sosiaali- ja terveyskeskus 

  Mikko Hulkkonen, Perhepalvelut 
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 Asianro 689/01.01.00/2017 

§ 158 

Sosiaalityöntekijän määräaikaisen viran muuttaminen vakinaiseksi 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on toimittanut oheisen liitteen mu-

kaiset vakanssin perustiedot -ja täyttölupahakemuslomakkeet. 

 

Vakanssi on alun perin perustettu määräaikaisena ajalle 12.5.2015 ja 

31.12.2016 ja määräaikaa on jatkettu vuodeksi 2017. Nyt vakanssia esitetään 

vakinaistettavaksi. Vakanssi on perustettu siksi, että saataisiin nopeutettua 

työttömien aktivointisuunnitelmien tekoa ja heidän saamistaan kuntouttavaan 

työtoimintaan. 

 

 

 

 

Liitteet 7 Vakanssin perustiedot, sosiaalityöntekijä nuoret 

 

Oheismateriaali  9 Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 245035, nuoret 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Konsernijaosto päättää muuttaa sosiaalityöntekijän vakanssin:ro 245035 viran 

toistaiseksi voimassaolevaksi ja antaa sille täyttöluvan.   

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Leena Lahti, Sosiaalityö 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   18 (40) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 26.06.2017  

 

 Asianro 686/01.01.00/2017 

§ 159 

Lähihoitajan vakanssin muuttaminen sairaanhoitajaksi 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveyskeskus esittää: 

 

Terveyskeskussairaalan akuuttiosaston lähihoitajan (vakinainen), vakanssinu-

mero 260195 260209 (Kirjoitusvirhe on korjattu hallintolain 51 §:n nojalla 

21.8.2017.                               ), muuttaminen sairaanhoitajan vakanssiksi. 

Kyseinen lähihoitaja on valmistunut sairaanhoitajaksi. 

 

Sairaalaan toiminnan edellytyksenä on edelleen tarve muuttaa henkilöstöra-

kennetta niin, että osa lähihoitajan vakansseista muutetaan sairaanhoitajan 

vakansseiksi. Muutostarpeeseen vaikuttaa se, että sairaalassa hoidetaan yhä 

enemmän potilaita, jotka siirtyvät erikoissairaanhoidosta aikaisemmassa vai-

heessa. Tämä tarkoittaa lisääntyvää parenteraalisen neste-, ravitsemus- ja 

lääkehoidon sekä verensiirron osaamista, joita saa suorittaa vain sairaanhoi-

tajan koulutuksen saaneet.  

 

Lisäksi henkilöstörakenne muutos helpottaa kesällä osastojen toimintaa, 

koska aina kaikkiin sairaanhoitajien vuosilomiin ei saada valmista sairaanhoi-

tajaa. 

 

Sairaalassa lähihoitajan tehtäväkohtainen palkka on 2073,13€/kk ja sairaan-

hoitajan 2429,55€/kuukausi – palkkaero 356,42€/kuukausi. 

 

Vakanssin perustiedot -lomake esityslistan liitteenä.  

 

 

 

Liitteet 8 Vakanssin perustiedot, sairaanhoitaja 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.7.2017 lukien sairaanhoitajan kuukau-

sipalkkainen työsuhde, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on terveyskes-

kussairaala. 

2. Vakanssin palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen 

vakanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Vakanssille annetaan täyttölupa. 

4. Samasta ajankohdasta lakkautetaan lähihoitajan vakanssi n:ro 260195 

260209 (Kirjoitusvirhe on korjattu hallintolain 51 §:n nojalla 21.8.2017.). 
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Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 687/01.01.00/2017 

§ 160 

Palvelusihteerin työsuhteen määräaikainen muuttaminen viraksi 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheisen liitteen mukai-

sen vakanssin perustiedot -lomakkeen. 

 

Raision kaupunki on lähdössä mukaan työllistämiskokeiluun, jossa työvoima-

hallinnosta siirtyy kaksi työntekijää hoitamaan nuorten ja pitkäaikaistyöttömien 

työllistämistä kaupungin palvelukseen. Työskentely tapahtuu yhdessä kau-

pungin työntekijöiden kanssa. Kokeilu edellyttää, että henkilöt, jotka kaupun-

gin puolelta käsittelevät työnhakijoiden asioita työvoimahallinnon tietojärjestel-

mässä ovat virkasuhteessa. Tämän johdosta palvelusihteerin vakanssi esite-

tään muutettavaksi kokeilun ajaksi virkasuhteeksi. 

 

 

 

 

Liitteet 9 Vakanssin perustiedot, palvelusihteeri 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää, että palvelusihteerin vakanssi 

n:ro 245025 muutetaan virkasuhteeksi ajalle 1.8.2017 – 31.12.2018.   

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   ***  

  Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus 

  Leena Lahti, Sosiaalityö 
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 Asianro 688/01.01.00/2017 

§ 161 

Kahden päätoimisen tuntiopettajan vakanssin perustaminen 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Matti Sivonen on jättänyt oheisen liitteen mukaiset vakanssin 

perustiedot -ja täyttölupalomakkeet. 

 

 

 

 

Liitteet 10 Vakanssin perustiedot, päätoiminen tuntiopettaja lukio 

 11 Vakanssin perustiedot, päätoiminen tuntiopettaja, lukio 1.9.2017-2.6.2018 

 

Oheismateriaali  10 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi, lukio bi ge 

te 

 11 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, uusi, lukio hi yh 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan tuntiopettajan päätoiminen virka (biolo-

gia, maantiede ja terveystieto) ja määräaikainen päätoimisen tuntiopetta-

jan virka (historia ja yhteiskuntaoppi) ajalle 1.9.2017 – 2.6.2018. 

2. Vakanssien palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisten 

vakanssin perustiedot -lomakkeiden mukaan. 

3. Vakansseille annetaan täyttölupa.   

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sivistyskeskus  
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 Asianro 699/01.01.00/2017 

§ 162 

Tietohallintopäällikön viran perustaminen 

 

 

 

 Tekninen johtaja Antti Korte on jättänyt oheisen liitteen mukaisen vakanssin 

perustiedot -lomakkeen sekä täyttölupahakemuksen.  

 

 

 

 

Liitteet 12 Vakanssin perustiedot, tietohallintopäällikkö 

 

Oheismateriaali  12 Tietohallintopäällikön vakanssin täyttölupahakemus, uusi 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto päättää: 

 

1. Raision kaupunkiin perustetaan 1.7.2017 lukien tietohallintopäällikön 

virka, jonka ensimmäinen sijoituspaikka on tekninen keskus. 

2. Viran palkkauksen ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät oheisen va-

kanssin perustiedot -lomakkeen mukaisesti. 

3. Samasta ajankohdasta lakkautetaan järjestelmäpäällikön vakanssi n:ro 

620001. 

4. Vakanssille annetaan täyttölupa.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Antti Korte, Tekninen keskus  
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 163 

Hammaslääkärin vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  13 Hammaslääkärin vakanssin täyttölupahakemus, 230008 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan hammaslääkärin 

vakanssille n:ro 230008 ajalle 14.8. – 31.10.2017. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Hänninen-Rauta, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 164 

Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  14 Sairaanhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 220225, 220026 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan sairaanhoitajan va-

kanssille n:ro 220225 ja 220026 45 % 3.6.2018 saakka. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 165 

Terveydenhoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  15 Terveydenhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 220216 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan terveydenhoitajan 

vakanssille n:ro 220216 ajalle 1.9. – 31.10.2017. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Kaija-Leena Rasimus, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 166 

Terveydenhoitajien vakanssien täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  16 Täyttölupahakemus, terveydenhoitajat syksy 2017+kevättalvi vuosilomat 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää anotut täyttöluvat. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Kaija-Leena Rasimus, Terveyspalvelut 

  Arto Raassina, Terveyspalvelut 

  Jaana-Sofia Saarinen, Terveyspalvelut 

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   27 (40) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 26.06.2017  

 

 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 167 

Kotikullan vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset.  

 

 

 

Oheismateriaali  17 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 250033 

 18 Sosiaaliohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 250034 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää seuraavat vakanssin täyttölu-

vat: 

 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 250033 ajalle 5.9.2017 – 20.7.2018 

- sosiaaliohjaajan vakanssi n:ro 250034 ajalle 4.9.2017 – 28.2.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 168 

Lastensuojelun vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset.  

 

 

 

Oheismateriaali  19 Perhetyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 240028 

 20 Perhetyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 240017 

 21 Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 240036 

 22 Sosiaalityöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 240005 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää seuraavat vakanssin täyttölu-

vat: 

 

- perhetyöntekijän vakanssi n:ro 240028  

- perhetyöntekijän vakanssi n:ro 240017 ajalle 7.8. – 31.12.2017 

- sosiaalityöntekijän vakanssi n:ro 240036 ajalle 1.8. – 31.12.2017 

- sosiaalityöntekijän vakanssi n:ro 240005 1.8.2017 lukien. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Hannele Elo-Kuru, Perhepalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 169 

Lähihoitajien vakanssien täyttölupahakemuksia 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

set vakanssin täyttölupahakemukset.  

 

 

 

Oheismateriaali  23 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260037 

 24 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260088 

 25 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260107 

 26 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260121 

 27 Lähihoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260035 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallitus myöntää seuraavat vakanssin täyttöluvat: 

 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260037 ajalle 31.7.2017 – 29.7.2018 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260088 19.5.2017 alkaen 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260107 10.8.2017 alkaen 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260121 ajalle 10.8.2017 – 1.6.2018 

- lähihoitajan vakanssi n:ro 260035 50 % 1.7.2017 alkaen. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 170 

Kodinhoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on toimittanut oheismateriaalin mu-

kaisen vakanssin täyttölupahakemuksen, jonka osalta sairausloman aika pi-

täisi täsmentyä jaoston kokoukseen mennessä.  

 

 

 

Oheismateriaali  28 Kodinhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 260055 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan kodinhoitajan va-

kanssille n:ro 260055 sairausloman ajaksi.   

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myönsi täyttöluvan kodinhoitajan va-

kanssille n:ro 260055 ajalle 3.7.-31.12.2017. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  

  Tuula Nikkilä, Hoito- ja hoivapalvelut 

  Sari Tanninen, Hoito- ja hoivapalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 171 

Palvelusihteerin vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg on jättänyt oheismateriaalin mukai-

sen vakanssin täyttölupahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  29 Palvelusihteerin vakanssin täyttölupahakemus, 210005 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan palvelusihteerin va-

kanssille n:ro 210005 (40 %).  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Juha Sandberg, Sosiaali- ja terveyskeskus  
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 172 

Kolme opettajan vakanssin täyttölupahakemusta 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Matti Sivonen on jättänyt oheismateriaalin mukaiset täyttölupa-

hakemukset. 

 

 

 

Oheismateriaali  30 Luokanopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330110 

 31 Ruotsin kielen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330132 

 32 Päätoimisen tuntiopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 330166, ma. 

17-18 bgtt tuntiopettaja 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää seuraavat täyttöluvat: 

 

- luokanopettajan vakanssi n:ro 330110 ajalle 1.8. – 2.6.2018 

- tuntiopettajan vakanssi n:ro 330132 ajalle 1.8.2017 – 2.6.2018 

- tuntiopettajan vakanssi n:ro 330166 ajalle 9.8.2017 – 2.6.2017. 

 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sivistyskeskus  
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 173 

Koulunkäynnin ja iltapäivätoiminnan ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Matti Sivonen on jättänyt oheismateriaalin mukaisen täyttölu-

pahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  33 Koulunkäynnin ohjaajan vakanssin täyttölupahakemus, 330317 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan koulunkäynnin ja 

iltapäivätoiminnan ohjaajan vakanssille 330317.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sivistyskeskus  

 

 
 



Raision kaupunki Pöytäkirja   34 (40) 
   

   

Kaupunginhallituksen konsernijaosto 26.06.2017  

 

 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 174 

Kaksi lastentarhanopettajan vakanssin täyttölupahakemusta 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Matti Sivonen on jättänyt oheismateriaalin mukaiset vakanssin 

täyttölupahakemukset. 

 

 

 

Oheismateriaali  34 Lastentarhanopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 340042 

 35 Lastentarhanopettajan vakanssin täyttölupahakemus, 340158 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan seuraaville vakan-

seille: 

 

- lastentarhanopettajan vakanssi n:ro 340042 ajalle 1.8. – 31.12.2017. 

- lastentarhanopettajan vakanssi n:ro 340158.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sivistyskeskus  

  Päivi Rantanen, Varhaiskasvatus 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 175 

Erikoiskirjastonhoitajan vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Matti Sivonen on jättänyt oheismateriaalin mukaisen täyttölu-

pahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  36 Erikoiskirjastonhoitajan vakanssin täyttölupahakemus, 410019 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan erikoiskirjastonhoi-

tajan vakanssille 410019 ajalle 1.8. – 30.9.2017.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sivistyskeskus  

  Tiina Salo, Kirjasto- ja kulttuuripalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 176 

Etsivän nuorisotyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Sivistysjohtaja Matti Sivonen on jättänyt oheismateriaalin mukaisen täyttölu-

pahakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  37 Etsivän nuorisotyöntekijän vakanssin täyttölupahakemus, 440013 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää täyttöluvan etsivän nuoriso-

työntekijän vakanssille 440013 ajalle 5.9.2017 – 31.1.2019.  

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Sivistyskeskus  

  Jouko Lappi, Liikunta- ja nuorisopalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 177 

Ympäristösihteerin vakanssin täyttölupahakemus 

 

 

 

 Tekninen johtaja Antti Korte on jättänyt oheismateriaalin mukaisen täyttölupa-

hakemuksen. 

 

 

 

Oheismateriaali  38 Ympäristösihteerin vakanssin täyttölupahakemus, 510005 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää vakanssin täyttöluvan ympäris-

tösihteerin vakanssille n:ro 510005 ajalle 16.8.2017 – 31.12.2018. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Antti Korte, Tekninen keskus  

  Kirsi Anttila, Ympäristön- ja rakennusvalvontapalvelut 
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 Asianro 42/01.01.01/2017 

§ 178 

Kaksi siivoojan vakanssin täyttölupahakemusta 

 

 

 

 Tekninen johtaja Antti Korte on jättänyt oheismateriaalin mukaiset täyttölupa-

hakemukset.  

 

 

 

Oheismateriaali  39 Siivoojan vakanssin täyttölupahakemus, 634033 

 40 Siivoojan vakanssin täyttölupahakemus, 634008 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto myöntää seuraavat vakanssin täyttölu-

vat: 

 

- siivoojan vakanssi n:ro 634033 ajalle 6.5.2017 – 17.3.2018 

- siivoojan vakanssi n:ro 634008 toistaiseksi. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi   Siivouskeskus  

  Antti Korte, Tekninen keskus 
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 Asianro 584/00.02.02/2017 

§ 179 

Konsernijaoston ilmoitusasiat 

 

 

 

 Kaupunginhallituksen konsernijaoston tietoon saatetaan oheismateriaalin mu-

kainen JUKO ry:n ilmoitus luottamusmieskauden jatkosta vuodella eteenpäin.  

 

 

 

Oheismateriaali  41 JUKO ryn tiedote 2.6.2017_luottamusmieskauteen vuoden jatko 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Ari Korhonen 

 

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsee asian tietoonsa saatetuksi. 

 

 

 

Päätös  

Kaupunginhallituksen konsernijaosto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 

 

 

 

 

Tiedoksi     
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Muutoksenhakuohje (149-179 §) 
 
Muutoksenhakukiellot 
 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §): 
 
§ 151-153, 163-179 
 
Muun lainsäädännön mukaan ei seuraaviin päätöksiin saa hakea muutosta 
valittamalla. Päätösnumerot ja muutoksenhakukiellon perusteet: 
 
Laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 §: 
 
§ 154 
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen.  
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje annetaan pöytäkirjanotteen liitteenä. 
 

Oikaisuvaatimusohje 
 
Seuraavista päätöksistä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus siltä osin 
kuin kyse ei ole kunnallisten virka- ja työehtosopimusten soveltamisesta tai 
tulkinnasta (laki kunnallisesta viranhaltijasta 50 § ja laki työtuomioistuimesta 1 
§). Kuntalain 134 §:n mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, 
vaan valitus voidaan tehdä vasta oikaisuvaatimukseen annetusta päätök-
sestä: 
 
§ 149-150, 155-162 
 
Oikaisuvaatimuksen tutkiva viranomainen 
 
Raision kaupunginhallitus 
Nallinkatu 2, PL 100, 21201 Raisio 
raision.kaupunki@raisio.fi 
faksi (02) 435 4382 
puh. (02) 434 3111 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on teki-
jän allekirjoitettava. 
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