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Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta 21.06.2017

Asianro 654/02.08.00/2017
§ 97
Terveyskeskuslaéakari- ja tyoterveyslaakaripalveluiden kilpailutus

Talouspaallikké Sami Koskikallio 15.6.2017:

Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskeskus on pyytanyt tarjouksia terveys-
keskuslaakari- ja tyoterveyslaakaripalveluista. Kunta hankkii tarvittaessa osto-
palveluina puitejarjestelylla laédkaritydvoimaa perustybajalle (kello 8.00 —
16.00) arkipaivind maanantaista perjantaihin tdydentamaan omaa laékarire-
surssia.

Hankintamenettelynd on kaytetty avointa menettelya, jossa kaikki halukkaat
toimittajat ovat voineet tehda tarjouksen. Tarjouspyyntd lomakkeineen on jul-
kaistu Raision kaupungin kotisivuilla 28.4.2017 osoitteessa http://www.rai-
sio.fi/paatoksenteko-ja-hallinto/hankinnat/fi_Fl/hankinnat/. Lisaksi hankintayk-
sikkd on lahettanyt tarjouspyynnon viidelle soveliaiksi katsomilleen toimitta-
jille. Tarjoukset on pitanyt toimittaa Raision kaupungin sosiaali- ja terveyskes-
kuksen séahkdpostiin 26.5.2017 kello 16.00 mennessa.

Maaraaikaan mennessa hankintayksikko vastaanotti nelja tarjousta. Tarjouk-
set saatiin Attendo Oy:ltd, Mehilainen Oy:ltd, Smile Doctors Oy:lta seka Suo-
men Kotilaakaripalvelu Oy:lta. Kaikki tarjoajat tayttavat seka tarjoajaa koske-
vat vaatimukset etta palveluille asetetut vaatimukset.

Tyonkuvaan kuuluu l&8karin vastaanottotyd paasaantoisesti Tyodterveyshuolto
Aurinkoristeyksen Raision toimipisteessa, mutta satunnaisesti myds Raision
terveyskeskuksessa. Palvelut tilataan hankintakautena ilmenevien ostopalve-
lutarpeiden mukaan ja naihin varattujen maararahojen puitteissa. Tilaajaa si-
tovaa kiinti6td hankintamaarasta ei tehda.

Hankinnan arvoksi optiovuosineen on arvioitu 250.000 euroa. Koska uudessa
hankintalaissa (1397/2016) liitteen E 1-4 kohdissa tarkoitettujen sosiaali- ja
terveyspalvelujen hankintojen kynnysarvo on 400.000 euroa, on tata hankin-
taa kasitelty pienhankintana.

Tarjouksia on pyydetty seuraavista vaihtoehdoista:

1. laillistettu l1a&kari,

2. laillistettu l1aékari, jolla on vahintadan kahden vuoden tydokokemus
tyoterveyshuollon yksikdssa tytskentelysta,

3. tyodterveyshuollon erikoislaakari.

Tarjoajan on ollut mahdollista jattaa tarjous yhdesta tai useammasta vaihtoeh-
dosta. Kaikki maardaikaan mennessa tarjouksen jattaneet ovat antaneet tar-
joukset kaikista kolmesta vaihtoehdosta. Tarjouspyynndssa on ilmoitettu, etta
vaihtoehtoisia tarjouksia ei hyvaksyta.
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Hankintap&étoksen perusteena on kaytetty kokonaistaloudellista edullisuutta
ja sen arviointiperusteena on kaytetty tuntihintaa painokertoimella 100 %.

Ne tarjoukset, jotka tayttavat tarjouspyynndssa tarjoajaa koskevat vaatimuk-
set seka palvelulle asetetut vaatimukset otetaan mukaan vertailuun. Sopimus-
toimittajan valintaperusteena on kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous, joka
on hankintayksikon kannalta hinnaltaan halvin. Perusteluna tuntihinnan kayt-
tamiselle kokonaistaloudellisen edullisuuden arviointiperusteena on budjetin
asettamat haasteet. Laatu on huomioitu tarjouspyynnén vaatimuksissa.

Puitesopimustoimittajia valitaan kolme kokonaistaloudellisesti edullisimman
tarjouksen jattanytta toimittajaa kuhunkin edella mainittuun vaihtoehtoon. Pal-
veluntarjoajaksi valitut puitesopimustoimittajat asetetaan jarjestykseen koko-
naistaloudellisen edullisuuden perusteella siten, etta ensisijaisesti palvelua
tilataan edullisimman tarjouksen jattaneelta toimittajalta. Toissijaisesti palve-
lua tilataan toiseksi edullisimman tarjouksen jatténeelta toimittajalta jne. Ver-
tailussa kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous saa 100 pistettd. Muut tarjouk-
set pisteytetaan kaavalla: alin hinta / tarjottu hinta x 100 pistetta.

Suoritetussa tarjousvertailussa vaihtoehdon "laillistettu laakari” kokonaistalou-
dellisesti edullisimmat kolme palveluntuottajaa ovat seuraavat:

1. Mehildinen Oy 100,00000 pistetta
2. Suomen Kotilaékaripalvelu Oy 98,44970 pistetta
3. Smile Doctors Oy 96,73256 pistetta

Suoritetussa tarjousvertailussa vaihtoehdon ”laillistettu 1aakari, jolla on vahin-
taan kahden vuoden tybkokemus tyoterveyshuollon yksikdssa tydskentelystd”
kokonaistaloudellisesti edullisimmat kolme palveluntuottajaa ovat seuraavat:

1. Suomen Kotildaakaripalvelu Oy 100,00000 pistetta

Kahden toimittajan osalta (Mehildinen Oy ja Smile Doctors Oy) pisteet meni-
vat tasan eli kummallakin pisteet ovat 96,19565 pistetta. Hankintalaissa eika
Raision kaupungin yleisissé hankintaohjeissa ole saannosta niita tilanteita
varten, jolloin tarjousten valille ei voida vertailussa tehda eroa.

Valinta voidaan naissé tapauksissa tehdé arvalla. Tarjous voidaan valita myos
sen vertailuperusteen mukaisesti, jolle vertailussa on annettu suurin paino-
arvo. Tassé se ei ole mahdollista, koska arviointiperusteena kaytetyn tuntihin-
nan painokerroin on 100 %. Valintapaatos sijoista kaksi ja kolme tehdaan ko-
kouksessa arvalla.

Suoritetussa tarjousvertailussa vaihtoehdon "tyéterveyshuollon erikoislaakari”
kokonaistaloudellisesti edullisimmat kolme palveluntuottajaa ovat seuraavat:

1. Smile Doctors Oy 100,00000 pistetta
2. Suomen Kotilaakaripalvelu Oy 85,21739 pistettd
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3. Mehilainen Oy 73,13433 pistetta

Oheismateriaalina seuraa vertailu kaikista tarjouksen jattéaneista toimittajista.

Oheismateriaali Tarjouspyynto

Tarjouslomake 1 hinnat

Tarjouslomake 2 palveluille asetetut vaatimukset

Tarjouslomake 3 kelpoisuus ym. vaatimusten tayttyminen TARKENNETTU

Tarjousten vertailu

OOk wWwDN

Paatbsehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Juha Sandberg
Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta paattad hyvaksya terveyskeskuslaa-
kari- ja tyoterveyslaakaripalveluita koskevat seuraavat tarjoukset tarjouspyyn-

ndn ja sen liitteiden mukaisin vaatimuksin ja ehdoin:

laillistettu laakéari

1. Mehilainen Oy 100,00000 pistetta
2. Suomen Kotilaékaripalvelu Oy 98,44970 pistetta
3. Smile Doctors Oy 96,73256 pistetta

laillistettu laakari, jolla on vahintaan kahden vuoden tydkokemus tyoterveys-
huollon yksikdssa tyoskentelysta
1. Suomen Kotilaékaripalvelu Oy 100,00000 pistetta

Kahden seuraavan palveluntuottajan jarjestys ratkaistaan kokouksessa ar-
valla.

tyoterveyshuollon erikoislaakari

1. Smile Doctors Oy 100,00000 pistetta
2. Suomen Kotilaékaripalvelu Oy 85,21739 pistetta
3. Mehildinen Oy 73,13433 pistetta

Paatos tulee hankintayksikkoa sitovaksi sen jalkeen kun hankintasopimus on
kaikkien osapuolten kanssa allekirjoitettu.

Paatos
kohdan ". . . laillistettu l1a&ékari, jolla on vahintaan kahden vuoden tydkokemus
tyoterveyshuollon yksikéssa tydskentelysta
1. Suomen Kotilaakaripalvelu Oy 100,00000 pistetta
2. Mehildinen Oy 96,19565 pistetta
3. Smile Doctors Oy 96,19565 pistetta
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Sijojen kaksi ja kolme jarjestys ratkaistiin kokouksessa arvalla. Lautakunnan
jasen Niina Aikas suoritti arvonnan.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Tiedoksi Mehildinen Oy
Attendo Oy
Smile Doctors Oy
Suomen Kotilaékaripalvelu Oy
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